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Anmeldung zur Veranstaltung im Rahmen des Forschungsprojekts
,Hybride Bildung fiir gesetzliche Interessenvertretungen

Dieses Seminar findet im Rahmen des Forschungsprojekts ,Hybride Bildung fiir gesetzliche
Interessenvertretungen® statt und wird wissenschaftlich von der Georg-August-Universitat Gottingen und
Universitat Potsdam begleitet. Das Projekt wird von der Hans-Bdckler-Stiftung geférdert.

Projektbeschreibung

Das Forschungsprojekt ,Hybride Bildung fur Gesetzliche Interessenvertretungen® untersucht, wie
verschiedene Bildungsformate — Présenzseminare, reine Online-Schulungen und Blended-Learning-
Kombinationen — die Lernprozesse und den Erfahrungsaustausch von Betriebs- und Personalraten
unterstlitzen. Dabei interessiert insbesondere, welche Formate fiir verschiedene Zielgruppen gut
funktionieren und wie sie gestaltet sein sollten, um Interessenvertretungen in ihrer Arbeit optimal zu
starken und zu fordern.

Themenplan:
Kurze Darstellung der historischen Entwicklung des BetrVG und der betrieblichen Mitbestimmung

Einordnung des BetrVG ins Gesamtrechtssystem

Rechtsquellen des Arbeitsrechts (Normenpyramide)

Umgang mit Gesetzen und Kommentaren

Definition und Bedeutung von Rechtsbegriffen im BetrVG

Rolle und Selbstverstandnis des Betriebsrats

Aufgaben des Betriebsrats im Sinne des § 80 BetrVG

Informationspflichten des Arbeitgebers gegentiber dem Betriebsrat nach dem BetrVG

Die Geschéftsfliihrung des Betriebsrats

Freistellung und Erforderlichkeit von Betriebsratsarbeit im Sinne des § 37 Abs. 2 BetrVG
Uberblick: Starke und Reichweite der Beteiligungsrechte des Betriebsrats nach dem BetrVG
Moglichkeiten der Durchsetzung von Betriebsratsrechten (Einigungsstelle, Arbeitsgericht)
Informationspolitik des Betriebsrats gegentiber den Beschaftigten

Zusammenarbeit des Betriebsrats mit betrieblichen und externen Akteuren (z.B. Gewerkschaften,
Sachverstandigen, andere Betriebsratsgremien usw.)

Zeitlicher Umfang — Format: Online-Seminar

e Live-Online-Seminar: Finf Tage Online-Seminar

o Wissenschaftliche Begleitung (online): Reflexion und Evaluation (zusatzlicher Zeitaufwand ca. 1
Stunde)

Kosten

Dank der Forderung durch die Hans-Bdckler-Stiftung bieten wir das Seminar zu einem reduzierten Preis
von nur 1240,00 EUR (gem. § 4 Nr. 22a UStG umsatzsteuerbefreit) an.

Entscheidet sich der/die Teilnehmer*in gegen die Teilnahme am Forschungsprojekt, bleibt die regulare
Seminargebuhr von 1290,00 EUR bestehen.

Voraussetzungen fiir die Teilnahme:

e Der Arbeitgeber stellt die teiinehmende Person fiir das Seminar und die Evaluation nach § 37 Abs. 6
BetrVG frei.

¢ Die teilnehmende Person verfligt Giber folgende technische Ausstattung: stabiles Internet, Laptop/PC,
Headset, Kamera.



https://www.boeckler.de/de/suchergebnis-forschungsfoerderungsprojekte-detailseite-2732.htm?projekt=2024-768-5
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Bitte melden Sie sich zuerst online an: \verdi-bub.de/seminar/termin/AS01-2511241|

Hiermit bestatige ich meine Anmeldung zum Seminar:

Frau Herr Divers

Nachname Vorname

Betrieb

Die Teilnahme an o.g. Veranstaltung wurde durch das Gremium am ordnungsgeman

beschlossen.
Die Kosteniibernahme/Vollmacht fiir die Veranstaltungsgebihr/Kosten der Tagungsstatte durch den
Arbeitgeber/die Dienststelle liegt vor und wurde als Kopie beigefligt

Dieses Seminar wird in Zusammenarbeit mit den Universitaten Goéttingen und Potsdam wissenschaftlich
evaluiert. Informationen zur gemeinsamen Verantwortlichkeit bei der Verarbeitung personenbezogener
Daten finden Sie unter www.verdi-bub.de/datenschutz-hbs-forschungsprojekt

Das Einverstandnis zur Teilnahme am Forschungsprojekt wird erklart. Auf die Informationen nach Art 13
DSGVO weisen wir hin. Der*die Teilnehmer*in verpflichtet sich zur Teilnahme an der Evaluation in einem
zeitlichen Umfang von 1 Stunde. Ihre Riickmeldungen und Antworten im Rahmen der Evaluation werden
zum Zwecke der wissenschaftlichen Verwertung und ausschlieRlich im Rahmen des Forschungsprojekts
anonymisiert gesammelt, ausgewertet und ggf. verdéffentlicht.

Mit Teilnahme am Forschungsprojekt

Ohne Teilnahme am Forschungsprojekt

Mit der Unterschrift wird die Kenntnisnahme der Teilnahmebedingungen, der Datenschutzerklarung und
der Widerrufsbelehrung von ver.di b+b anerkannt, siehe dazu:

www.verdi-bub.de/teilnahmebedingungen
www.verdi-bub.de/datenschutz
www.verdi-bub.de/widerrufsbelehrung

Datum/Unterschrift (Anmeldung)


https://verdi-bub.de/seminar/termin/AS01-2506301
https://verdi-bub.de/datenschutz-hbs-forschungsprojekt
https://verdi-bub.de/einwilligung-zur-teilnahme-hbs-forschungsprojekt
https://verdi-bub.de/einwilligung-zur-teilnahme-hbs-forschungsprojekt
https://verdi-bub.de/teilnahmebedingungen
https://verdi-bub.de/datenschutzerklaerung
https://verdi-bub.de/widerrufsbelehrung
https://verdi-bub.de/seminar/termin/AS01-2511241
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