Grundlagenseminar fir Personalréate der Bundesagentur fur Arbeit

Einfihrung und Uberblick (PR 1 BPersVG)

Termin: 18.05. bis 22.05.2026 Ort: 07318 Saalfeld

Seminarplan

Uberblick tiber Aufbau und Struktur des Bundespersonalvertretungsgesetzes

Allgemeine Aufgaben und Uberwachungspflichten des Personalrats

Rolle und Selbstversténdnis des Personalrats

Geschéftsfihrung des Personalrats, u.a. Sitzungen, Beschlisse, Kosten und Sachaufwand

Uberblick Verfahrensrecht im BPersVG unter Einbezug aktueller praktischer Beispiele und Falle aus der
Rechtsprechung (Fristen, Einigungsstelle, Beschlussverfahren)

Rechtsstellung der Mitglieder des Personalrats:

* Freistellungsmdglichkeiten
» Behinderungs- und Benachteiligungsverbot
» Besonderer Schutz vor Kiindigung, Versetzung, Abordnung und Zuweisung

Zusammenarbeit des Personalrats mit der Dienststellenleitung:

« Informationsrechte des Personalrats und Informationspflichten der Dienststelle

» Moglichkeiten der weiteren Informationsbeschaffung
Offentlichkeitsarbeit des Personalrats und Zusammenarbeit mit den Beschéftigten:
» Monatsgesprach

* Sprechstunden
* Personalversammlungen /Teilversammlung

Besondere Regelungen zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen Vorschriften

Politische und gewerkschaftliche Betétigung in der Dienststelle und Mdéglichkeiten und Grenzen der Zusammenarbeit
von Personalrat und Gewerkschaft

Zusammenarbeit des Personalrats mit weiteren Interessenvertretungen in der Dienststelle:

« der Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV)
« der Schwerbehindertenvertretung (8 178 SGB IX)

« der*dem Gleichstellungsbeauftragten
Beteiligungsformen und Durchsetzung der Rechte des Personalrats (Uberblick):

« Kurzdarstellung der Beteiligungsrechte des Personalrats nach BPersVG (personelle EinzelmaRnahmen, soziale
Angelegenheiten)

« Zustandigkeiten, Wahl, Amtszeit der Stufenvertretung (Bezirks- Hauptpersonalrat etc.)
« Verwaltungsgerichtliches Beschlussverfahren

« Kurzdarstellung Dienstvereinbarungen

ver.di b+b

Bildung + Beratung

www.verdi-bub.de Seite 1 von 2 LQW-zertifizierte Qualitat



Grundlagenseminar fir Personalréate der Bundesagentur fur
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die Freistellung

Kostenerstattung

Veranstaltungsgebuhr/
Rechnung

Tagungsstattenkosten

Anmeldung

Weitere Informationen

www.verdi-bub.de

AS62-2605181
Montag, 18.05.2026, 12:30 Uhr bis Freitag, 22.05.2026, 14:00 Uhr

ver.di Bildungszentrum Saalfeld,
Auf den Rddern 94, 07318 Saalfeld
Telefon: 03671 5510-0,

Internet: biz-saalfeld.verdi.de

Reisen Sie mit der Bahn an? Profitieren Sie von unserem exklusiven
Preisvorteil bei der Deutschen Bahn — hier geht es zur Buchung:
https://lwww.veranstaltungsticket-bahn.de/?event=41104&language=de

Anja Wetzel

§ 54 Abs. 1 BPersVG, 8§ 179 Abs. 4 SGB IX

Mit dem Seminarbesuch entstehen folgende Kosten: Seminargebihr
(Referenten-, Durchfilhrungskosten, Seminarunterlagen), Ubernachtungs- und
Verpflegungskosten, Fahrtkosten. Die Kostenerstattung durch den Arbeitgeber
fur die Veranstaltungsteilnahme wird geregelt durch § 46 BPersVG, § 179 Abs.
8 SGB IX.

Die Veranstaltungsgebuihr betragt 590,59 EUR (gem. § 4 Nr. 22a UStG
umsatzsteuerbefreit). Unsere Rechnung tber die Veranstaltungsgebuhr wird
an die bei der Anmeldung angegebene Adresse versandt.

Mit Ubernachtung im Einzelzimmer: 784,41 EUR inkl. MwSt.

Die Kosten hierfir sind direkt mit dem Tagungshaus abzurechnen. Hinzu
kommt ggf. eine von der Stadt oder Gemeinde erhobene Ubernachtungs-
oder Beherbergungssteuer.

Wir weisen vorsorglich darauf hin, dass aufgrund der aktuellen Situation und
den damit verbundenen Preiserhdhungen fur Energie und Lebensmittel sich
die Kosten fiir Ubernachtung und Verpflegung in den Hotels entgegen den
urspringlichen Angaben erhéhen kénnen. Wir bitten dafiir um Verstandnis.

Bitte melden Sie sich bis zum 06.04.2026 unter
https:/iverdi-bub.de/onlineanmeldung?seminarnummer=AS62-2605181 an.

ver.di Bildung + Beratung, Zentraler Veranstaltungsservice (ZVS),
Mdrsenbroicher Weg 200, 40470 Dusseldorf

Ihre Ansprechpartnerin: Tina Wolff, Telefon: 0211 9046-862
E-Mail: tina.wolff@verdi-bub.de, Internet: www.verdi-bub.de
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