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Unser
Gesamtprogramm

Erganzend zu dieser regionalen Broschiire
gibt es unser Gesamtprogramm mit allen
Themen und bundesweiten Terminen.

Bestellen Sie jetzt lhr Gesamtprogramm und
beginnen Sie mit der Seminarplanung fiir 2024!

# www.verdi-bub.de/seminarprogramme



Vorwort

Liebe Kolleg*innen,

Zeiten des Wandels sind arbeitsintensiv und herausfordernd, besonders fir diejeni-
gen, die in unserer Gesellschaft Verantwortung ibernehmen. Sie als Mitglieder von
Betriebsraten, Personalraten, Schwerbehindertenvertretungen sowie Jugend- und
Auszubildendenvertretungen haben Verantwortung fir Millionen von Kolleg*innen
ibernommen. Dabei stehen Sie vor immer neuen Herausforderungen.

Klimaschutz, Energiewende, Russlands Angriffskrieg auf die Ukraine, Inflation, Fach-
kraftemangel ... all das bedeutet Wandel auf allen Ebenen, eben auch bei lhnen in
den Betrieben und Dienststellen. Und wo Veranderung ist, sind Sie fast immer gefor-
dert. Ob bei der Personalplanung, bei neuen Arbeitsweisen, bei Umstrukturierungen
oder der Einflihrung neuer Technologien — tberall gibt es Mitbestimmungsrechte.
Diese Situationen zu erkennen, die Rechte zu kennen und zu wissen, wie Sie sie ein-
fordern, umsetzen und durchsetzen kénnen, will gelernt und getibt sein.

Hier ist ver.di Bildung + Beratung (ver.di b+b) der richtige Partner. Wir helfen Ihnen
bei allen Herausforderungen ortsnah weiter, in Berlin und in Brandenburg, mit engen
Kontakten zu ver.di, mit viel Erfahrung aus der Praxis und immer im Sinne der Arbeit-
nehmer*innen.

In diesem Programm fir 2024 finden Sie alle Angebote in Ihrer Region, aber auch die
richtigen Ansprechpartner*innen, die sich Ihrer ganz spezifischen Bildungswiinsche
annehmen.

Wir freuen uns, wenn Sie uns ansprechen und wir dabei helfen kénnen, den Wandel
im Sinne lhrer Kolleg*innen zu gestalten.

Mit herzlichen GriiBen und immer an Ihrer Seite
lhre ver.di b+b-Regionalvertretung Berlin-Brandenburg

Tlﬁﬁm “:EL lE

Markus Fahle
Leiter der ver.di b+b-Regionalvertretung Berlin-Brandenburg



Wir haben die
Arbeitswelt fir
Sie im Blick!

Bleiben Sie mit unserem kostenlosen
Newsletter auf dem Laufenden — zu
Rechtsprechung und aktuellen Entwick-
lungen in der Arbeitswelt!
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Unsere Leistungen — flir Sie in lhrer Region

Unsere Leistungen — flr Sie in hrer Region

lhr Vorteil: Unsere Erfahrung

Seit Griindung der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft ver.di im Jahr 2001 sind
wir, ver.di Bildung + Beratung (ver.di b+b), Ihr bundesweiter Bildungsanbieter fiir
die gesetzlichen Interessenvertretungen. Jahrlich bieten wir knapp 2.800 Seminare
zu rund 600 verschiedenen Themen an, die fiir die erfolgreiche Arbeit von Betriebs-
und Personalraten sowie Jugend- und Auszubildenden- und Schwerbehinderten-
vertretungen erforderlich sind.

Unsere Nahe zu ver.di beschrankt sich nicht auf den Namen: In unseren Bildungs-
angeboten steckt pures gewerkschaftliches Selbstverstandnis. Wir verstehen uns ohne
Wenn und Aber als Unterstitzerin der Beschaftigteninteressen. Der Erfolg der Inte-
ressenvertretungen ist unser Ziel! Deshalb setzen wir bevorzugt Referent*innen mit
umfangreicher Gremienerfahrung ein. Praktische Kompetenz und politische Haltung
im Sinne der Arbeitnehmer*innen sind uns wichtiger als Titel und akademische
Grade.

Und schlieBlich: Wer sollte besser mit allen Fragen rund um die Tarifvertrage des
Dienstleistungssektors vertraut sein als wir, der Bildungstrager von ver.di? Wobei
eine Gewerkschaftsmitgliedschaft keine Voraussetzung fiir den Besuch eines unserer
Seminare ist.

Bewusst regional in Berlin und in Brandenburg

In unserem Biiro in der ver.di-Bundesverwaltung in Berlin verantworten wir die
Grundschulungen fiir die gesetzlichen Interessenvertretungen in Berlin und Branden-
burg. Unsere Seminare fiir Betriebsrate bieten wir hier in der Region aufgrund der
vielen internationalen Unternehmen mit Arbeitnehmer*innen aus aller Welt zuneh-
mend auch auf Englisch an. Die Personalréte der Dienststellen in Berlin und Branden-
burg schulen wir gemaB der jeweils geltenden Personalvertretungsgesetze. Und auch
fiir Jugend- und Auszubildendenvertretungen haben wir verschiedene Seminare im
Repertoire, die unterschiedliche Gesetzesgrundlagen berticksichtigen. Fiir Frauenver-
treterinnen fihren wir Seminare zum Berliner Landesgleichstellungsgesetz durch.



Unsere Leistungen — fir Sie in Ihrer Region

2024 ist Wahljahr fiir die Berliner Personalrate und deshalb fiihren wir in unseren
Seminarraumen in diesem Jahr regelmaBig Wahlvorstandsschulungen nach dem Ber-
liner Personalvertretungsgesetz durch. Schulungen fiir auBerordentliche Wahlen nach
dem PersVG Brandenburg oder dem BetrVG organisieren wir auf Anfrage gremien-
bezogen.

Sie interessieren sich fiir ein Thema, das in unserer Region nicht angebo-
ten wird? Gerne planen wir flir Sie ein gremienbezogenes Seminar, ortsnah und
punktgenau ausgerichtet auf lhre Bediirfnisse. Ein groBes Plus ist in diesem Zusam-
menhang die bundesweite Aufstellung von ver.di b+b. Dank unserer Vernetzung mit
anderen Regionen konnen wir auf einen riesigen Pool von Spezialist*innen zugreifen
und zu allen angefragten Themen kompetente Referent*innen einsetzen — jederzeit,
bundesweit und hier in der Region

Sprechen Sie uns an!
Alle Kontaktdaten finden Sie auf den Folgeseiten.






Ansprechpartner*innen

Ansprechpartner*innen

Markus Fahle
Regionalleiter
) Schwerpunkte: deutschsprachige Betriebsratsseminare, Jugend-
und Auszubildendenvertretungen, Frauenvertreterinnen
Fon 030 2840 664-17
markus.fahle@verdi-bub.de

Juliane Schmidt-Wellenburg
Bildungsreferentin

) Schwerpunkte: englischsprachige Betriebsratsseminare,
Personalrdte, Arbeitsrecht
Fon 030 2840 664-23
juliane.schmidt-wellenburg@verdi-bub.de

Sabine Hohm
Seminarmanagement
) Schwerpunkte: Personalrate, Jugend- und Auszubildenden-
vertretungen, Arbeitsrecht, Frauenvertreterinnen
Fon 030 2840 664-11
sabine.hohm@verdi-bub.de

Kontakt

Martina Miksits

Seminarmanagement

) Schwerpunkt: Betriebsrate
Fon 030 2840 664-27
martina.miksits@verdi-bub.de

ver.di Bildung + Beratung
Gemeinniitzige GmbH
Regionalvertretung
Berlin-Brandenburg
Paula-Thiede-Ufer 10

10179 Berlin

Fon 030 2840 664-0

Fax 030 2840 664-25
info.berlin@verdi-bub.de
www.bb.verdi-bub.de



ver.di-Bildungs- und Begegnungszentrum ,Clara Sahlberg”

Unser Bildungszentrum vor Ort
,Clara Sahlberg”— Berlin-Wannsee

Alles geht: entspannt und mit Blick auf den Wannsee tagen und nur einen Katzensprung vom
pulsierenden Herz der Hauptstadt entfernt sein. Das ver.di-Bildungs- und Begegnungszentrum bietet
hervorragende Voraussetzungen fiir Seminare, Tagungen und Konferenzen in angenehmer Atmo-
sphare und schénem Ambiente.

70 moderne Einzel- und 13 Doppelzimmer mit Dusche, WC, TV, Telefon und Féhn

3 behindertengerecht ausgestattete Zimmer

abwechslungsreiche Kiiche mit vegetarischen, veganen sowie fiir Allergiker*innen geeigneten
Speisen

Seminarraume und Plenarsaal mit modernen Medien- und Kommunikationssystemen
(Computerschulungsraum mit 10 Arbeitspltzen, Simultantibersetzungsanlage und Mikrofon-
anlage flr internationale Veranstaltungen vorhanden)

3 Computer-Arbeitsplatze mit freiem Internetzugang und Drucker

kostenfreies WLAN in allen Seminarrdumen und Gastezimmern

Ansprechpartner*in

Anmeldung, Information und Bildungssekretar, Bildungsberatung
Seminarorganisation und Konzepte

Ina Hellmuthhduser Matthias Sokolean

Fon 030 806 713-28 Fon 030 806 713-29

ina.hellmuthhaeuser@verdi.de matthias.sokolean@verdi.de



ver.di-Bildungs- und Begegnungszentrum ,Clara Sahlberg”

Parkplétze direkt am Haus

Kinderbetreuung auf Wunsch vor Ort

Freizeitangebote
Fernsehraum
Ubertragungsmaéglichkeiten auf GroBleinwand
Clubraum mit Bibliothek und groBer Auswahl an
Gesellschaftsspielen KO nta kt
Gaststatte ,wunder.bar” fiir gemiitliche Stunden

in groBer oder kleiner Runde Gl B e

Tischtennis, Kicker, Poolbillard Begegnungszent"rum
Comhole »Clara Sahlberg
KoblanckstraBe 10
Darts 14109 Berlin
Verleih moderner Fahrréder inkl. Helme
Sonnenterrasse und Liegewiese fiir sonnige Tage Fon 030 806 713-0
g g¢ 1ag Fax 030 806 713-60

biz.berlin@verdi.de
www.biz-berlin.verdi.de




Seminarangebote fiir Berlin und Brandenburg

SEMINARANGEBOTE FUR

BERLIN UND BRANDENBURG

Grundqualifizierung fir Betriebsratsmitglieder

Starten Sie mit:

Aller Anfang ist ... gar nicht so schwer
Betriebsverfassung: Einfiihrung und Uberblick (BR 1) (=] 34 i =]
Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/be/7 [=]}=

Machen Sie weiter mit (in beliebiger Reihenfolge):

Mensch geht vor .
Betriebsverfassung: Personelle Angelegenheiten (BR 2) [EggE

B
Alle Termine im Uberblick unter; www.verdi-bub.de/be/8 [=

Agieren statt reagieren -
Betriebsverfassung: Soziale Angelegenheiten (BR 3) %
Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/be/30 O
Bestandig ist allein der Wandel!

BR 4 Betriebsverfassung: Beteiligung bei betrieblichen
Veranderungsprozessen (BR 4)

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/be/287

Wahlvorstandsschulungen

Betriebsratswahl: Damit alles stimmt. Wahlvorstandsschulung —
normales oder vereinfachtes Wahlverfahren

Diese zwei Themen bieten wir auBerhalb des requldren Wahlzeitraums nur unternehmensbezogen
an. Bitte nehmen Sie hierfiir Kontakt mit uns auf.



Seminarangebote fiir Berlin und Brandenburg

TRAININGS IN ENGLISH

Basic works council training
EfsE Getting started ... isn't that difficult
2 Works Constitution Act: Introduction (WoCo 1)
L
* See all dates: www.verdi-bub.de/1384

People first!
Works Constitution Act: Staff policy (WoCo 2)

See all dates: www.verdi-bub.de/1385

(OFx HO| Act rather than react
. A Works Constitution Act: Social affairs (WoCo 3)

See all dates: www.verdi-bub.de/3633

=l =] Only change is constant!
% Works Constitution Act: Participation of the works council in company
=] change processes (WoCo 4)

See all dates: www.verdi-bub.de/4520

Training for electoral boards

Works Council Elections: So everything is right —
ordinary election procedure or simplified (shortened) election procedure

Outside the regular election period, we only offer these topics on request.
Please contact us for more information.



Spezial: Personalratswahl

Seminare rund um die Personalratswahlen
nach Berliner Personalvertretungsgesetz und
Bundespersonalvertretungsgesetz

Bereiten Sie sich jetzt auf die Personalratswahlen 2024 vor! Unser umfangreiches Seminarangebot
beantwortet Ihre Fragen und vermittelt hnen das nétige Wissen.

Der Personalrat vor der Wahl
Tagesseminar flr Personalratsmitglieder zur Vorbereitung der Personalratswahl

Dieses Thema bieten wir nur dienststellenbezogen an. Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf!

E5iE Betriebs- und Personalratswahlen als Kampagne planen, durchfiihren
F und gestalten

=}

Alle Termine im Uberblick unter; www.verdi-bub.de/3716

WAHLVORSTANDSSCHULUNGEN NACH PERSONALVERTRETUNGSGESETZ BERLIN

EisE Personalratswahl nach PersVG Berlin: Damit alles stimmt
Wahlvorstandsschulung fiir Wahlen nach dem Personalvertretungsgesetz Berlin

[=]E=

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/2753

Zusatzliche Tipps und Infos rund um die Wahl nach PersVG Berlin
www.verdi-bub.de/persvgberlin-wahl



WAHLVORSTANDSSCHULUNGEN NACH BUNDESPERSONALVERTRETUNGSGESETZ

=% IE_l1 Personalratswahl nach BPersVG: Damit alles stimmt
Wahlvorstandsschulung

[= .
Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/be/153
O[S0 Online-Seminar: Personalratswahl nach BPersVG: Damit alles stimmt
I Wahlvorstandsschulung
[=]F

Alle Termine im Uberblick unter; www.verdi-bub.de/4384

Zusatzliche Tipps und Infos rund um die Wahl nach BPersVG
www.verdi-bub.de/bpersvg-wahl

Der Personalrat nach der Wahl: Zusammenarbeit, Arbeitsschwerpunkte, Ziele und Planung

Dieses Thema bieten wir nur dienststellenbezogen an. Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf!



Spezial: Personalratswahl

Sie wurden gewahlt? Herzlichen Glickwunsch!
Besuchen Sie jetzt die Grundseminare.

Als Personalratsmitglied werden Sie taglich mit den unterschiedlichsten Problemen konfrontiert.
Um sie zu l6sen und die Interessen der Beschéftigten wirksam zu vertreten, benétigen Sie fundierte
Kenntnisse. Wir helfen lhnen dabei, kompetent zu handeln und Ihr Wissen in der Praxis einsetzen zu
konnen. Mit unseren Grundseminaren zum Personalvertretungsrecht behalten Sie den Uberblick!

Grundseminare nach Personalvertretungsgesetz Berlin

Starten Sie mit:

PersVG Berlin: Einstieg leicht gemacht

Einflihrung in das Personalvertretungsgesetz Berlin )

(PR 1 PersVG Berlin) [=]; EJ
Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/1295 (=]

Machen Sie weiter mit:

PersVG Berlin: Wir bestimmen mit!

Mitbestimmung und andere Beteiligungsrechte des Personalrats .

(PR 2 PersViG Berlin) (=15 =1
Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/1297 [=

Mittel zur effektiven Durchsetzung der Personalratsrechte

m PersVG Berlin: Recht haben — Rechte durchsetzen
(PR 3 PersVG Berlin) [=]3e4; =]

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/1296 [=



Grundseminare nach Bundespersonalvertretungsgesetz

Starten Sie mit:
BPersVG: Einstieg leicht gemacht
Einftihrung und Uberblick (PR 1 BPersVG)
Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/be/26

Machen Sie weiter mit:

BPersVG: Mitbestimmen — mitgestalten — durchsetzen
Beteiligungsrechte und Mitwirkungsméglichkeiten (PR 2 BPersVG)

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/be/27

BPersVG: Organisieren — informieren — (ver-)handeln
Betriebliche Prozesse mitgestalten (PR 3 BPersVG)

Alle Termine im Uberblick unter; www.verdi-bub.de/2778

Gerne bieten wir Ihnen die Seminare nach BPersVG maBgeschneidert als
(Inhouse-)Schulung fir Ihre Dienststelle an. Bitte sprechen Sie uns an.

(=] f5 (=]
[=
[=1%A; (=]

M
(=1
[=134; =]
= M
[=



Seminarangebote fiir Brandenburg

Grundseminare nach Personalvertretungsgesetz
Brandenburg

Starten Sie mit:

PersVG Brandenburg: Einstieg leicht gemacht )
Einfiihrung und Uberblick (PR 1 PersVG Brandenburg) LEIH'E'H
Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/404 e
Machen Sie weiter mit:
PersVG Brandenburg: Wir bestimmen mit!
Beteiligungsrechte und Mitwirkungsmoglichkeiten
(PR 2 PersVG Brandenburg) [=]=il=]

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/1416 [=

Mittel zur effektiven Durchsetzung der Personalratsrechte

(PR 3 PersVG Brandenburg) E :El.u
E%.

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/4391

m PersVG Brandenburg: Recht haben — Rechte durchsetzen

Wahlvorstandsschulungen

Personalratswahl nach PersVG Brandenburg: Damit alles stimmt
Wahlvorstandsschulung

Dieses Thema bieten wir auBerhalb des regularen Wahlzeitraums nur dienststellenbezogen an.
Bitte nehmen Sie hierfiir Kontakt mit uns auf.



Seminarangebote fiir Berlin und Brandenburg

Grundqualifizierung fur JAV-Mitglieder

lhr wollt Jugendliche und Auszubildende in eurem Betrieb vertreten, aber ihr kennt die Rahmen-
bedingungen fiir die JAV-Arbeit noch nicht? Wir bieten euch praxisnahe Seminare, in denen ihr alles
Wichtige Uber die Grundlagen der JAV-Arbeit erfahrt.

1 JAV-Praxis 1: Einfiihrung in die Arbeit der JAV (BetrVG)
' Grundlegende Aufgaben und Handlungsmdglichkeiten der JAV
(JAV 1 BetrVG) (5052 =l
Alle Termine im Uberblick unter; www.verdi-bub.de/be/33 [=]

JAV-Praxis 1: Einfiihrung in die Arbeit der JAV (PersVG)
Grundlegende Aufgaben und Handlungsmdglichkeiten der JAV
(JAV 1 PersVG)

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/be/1047

1 JAV-Praxis 2: Ausbildung checken und verbessern/nach
' Berufsbildungsgesetz .
Qualitatssicherung der beruflichen Erstausbildung (JAV 2) [=0::54 (=]
Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/be/34 Ok
| JAV-Praxis 3: Organisieren — informieren — (ver-)handeln
' Training fiir die JAV-Arbeit
(JAV 3)

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/be/452



Seminarangebote fiir Berlin und Brandenburg

Seminare zu den JAV-Wahlen

JAV-Wahlen: Damit alles stimmt! — JAV-Wahlvorstandsschulung (BetrVG)
Vereinfachtes Wahlverfahren

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/be/364

JAV-Wahlen: Damit alles stimmt! — JAV-Wahlvorstandsschulung (PersVG)

Alle Termine im Uberblick unter; www.verdi-bub.de/682

Zusatzliche Tipps und Infos rund um die JAV-Wahlen

nach BetrVG: www.verdi-bub.de/jav-wahl-betrvg
nach PersVG Berlin: www.verdi-bub.de/jav-wahl-berlin

nach PersVG Bbg: www.verdi-bub.de/jav-wahl-brandenburg

Kostenfrei

bestellen:

unser bundesweites
Gesamtprogramm 2024,

www.verdi-bub.de/
seminarprogramme


https://verdi-bub.de/service/seminarprogramme

Seminarangebote fir Berlin und Brandenburg

Grundqualifizierung fur SBV-Mitglieder

Wir vermitteln die erforderlichen Basiskenntnisse fir eine gute SBV-Arbeit! Welche Aufgaben,
Rechte und Pflichten hat die Schwerbehindertenvertretung? Unsere Grundqualifizierungsreihe fiir
die Schwerbehindertenvertretung hilft Ihnen dabei, kompetent zu handeln und Ihr neues Wissen in
die Praxis umsetzen zu kdnnen.

Einflihrung in die Aufgaben, Rechte und Pflichten (=155 =1

m Grundqualifizierung fiir Schwerbehindertenvertretungen (SBV 1)
Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/323 =
Grundqualifizierung fiir Schwerbehindertenvertretungen (SBV 2) .
MaBnahmen zur Beschéftigungssicherung und Arbeitsplatzgestaltung %
=]

Alle Termine im Uberblick unter; www.verdi-bub.de/1683

Gerne planen wir fiir Sie ein gremienbezogenes Seminar, ortsnah und
punktgenau ausgerichtet auf Ihre Bediirfnisse. Bitte sprechen Sie uns an.

www.bb.verdi-bub.de | Fon 030 2840 664-0 | info.berlin@verdi-bub.de 19



Seminarangebote fiir Berlin und Brandenburg

Einflhrung in das Arbeitsrecht —in Ihrer Nahe

Als Mitglied einer gesetzlichen Interessenvertretung sind Sie in Ihrem Arbeitsalltag mit einer
Vielzahl juristischer Probleme und Aufgaben konfrontiert. Sie benétigen grundlegende Kenntnisse
der Gesetzesinhalte und der dazu ergangenen Rechtsprechung sowie Handlungskompetenz. Mit
unseren Grundseminaren zum Thema , Arbeitsrecht” behalten Sie immer den Uberblick!

Einfilhrung in das Arbeitsrecht 1
Begriindung des Arbeitsverhaltnisses

Alle Termine im Uberblick unter; www.verdi-bub.de/be/2220
Einfilhrung in das Arbeitsrecht 2
Inhalt des Arbeitsverhaltnisses

Alle Termine im Uberblick unter; www.verdi-bub.de/be/2221

Einfilhrung in das Arbeitsrecht 3
Beendigung und Abwicklung des Arbeitsverhéltnisses

Alle Termine im Uberblick unter; www.verdi-bub.de/be/2222

Save the Date:

Arbeits-
rechtstage

www.verdi-bub.de/
arbeitsrechtstage


https://verdi-bub.de/arbeitsrechtstage

Seminarangebote fiir Berlin und Brandenburg

Angebote flr Frauenvertreterinnen

[m5% =] Gleichberechtigung durchsetzen
s Grundseminar flr Frauenvertreterinnen

==

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/1283

ExiE Tatsachliche Gleichberechtigung durchgesetzt?
Aufbauseminar fiir Frauenvertreterinnen

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/1284

Spezielle Seminarangebote fir Personalrate

O[S0 Personalrate gut beraten
F Personalvertretungsrecht aktuell kommentiert
(=]

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/1528

EEE Beamtenrecht der Lander Berlin und Brandenburg
% Beamtenrechtliche Grundlagen, Beteiligungs- und Handlungsmaoglichkeit des
=] Personalrats

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/4365

Beamtenrechtliche Regelungen in der Praxis der Interessenvertretung

=R Beamtenrecht Berlin aktuell: Laufbahnrecht
E%

Alle Termine im Uberblick unter: www.verdi-bub.de/2260

Weitere Angebote
Arbeits- und Planungsklausur fiir die gesetzliche Interessenvertretung
Arbeits- und Planungsklausur fiir die Jugend- und Auszubildendenvertretung

Diese Themen bieten wir nur branchen-/unternehmensbezogen an.
Bitte nehmen Sie hierflir Kontakt mit uns auf.



schneiderte Seminare




' MaBgeschneiderte Seminare

Ihr Plus: MaBgeschneiderte Seminare

Auf Anfrage entwickeln wir fiir Sie zeitnah und passgenau spezielle
Seminare, die auf aktuelle Themen in Ihrem Unternehmen bzw. in Ihrer
Dienststelle zugeschnitten sind, also z.B.

wenn spezielle betriebsspezifische Probleme bestehen

wenn aus aktuellem Anlass ein kurzfristiger Weiterbildungsbedarf

entsteht

wenn Sie die Zusammenarbeit im Gremium verbessern mochten.

Bei der Wahl des Veranstaltungsortes sind Sie véllig frei: ob als Inhouse-
Seminar bei Ihnen im Betrieb, in einer Tagungsstatte [hrer Wahl oder
online.

Fiir maBgeschneiderte Angebote sind grundsatzlich alle Themen denk-
bar. Hier ein paar Beispiele:
Betriebsanderungen
Interessenausgleich und Sozialplan
Arbeitszeit- oder Dienstplangestaltung
Arbeits- und Gesundheitsschutz der Beschaftigten
Betriebliches Eingliederungsmanagement
Auswirkungen der Digitalisierung
» Betriebliche Umsetzung tarifvertraglicher Regelungen
(z.B. zur Eingruppierung)
Wahlvorstandsschulungen
Arbeits- und Planungsklausuren
Individuelles Training flir Vorsitzende und Gremien

"' Nehmen Sie Kontakt mit uns auf und nennen Sie uns Ihr

spezielles Anliegen! Wir entwickeln gern ein Angebot genau nach
lhren Wiinschen.

www.bb.verdi-bub.de | Fon 030 2840 664-0 | info.berlin@verdi-bub.de 23



Bildungsberatung

Und wer macht jetzt welches Seminar?

Lohnt sich immer: Bildungsberatung bei ver.di b+b

Mitglieder gesetzlicher Interessenvertretungen bendtigen breitgefachertes Wissen.
Durch eine effektive Bildungsplanung unterstitzen wir Sie, die tdglichen Heraus-
forderungen zu bewaltigen.

Praktische Arbeitshilfe:
der b+b-Bildungsplaner

www.verdi-bub.de/bildungsplaner

—



Bildungsberatung

Dabei geht es um mehr als nur die Planung von Seminarbesuchen: Gemeinsam mit
Ihnen priifen wir systematisch, ob fir alle Aufgaben Ihres Gremiums die nétigen
Kenntnisse bereits vorhanden sind. Auf Basis des Informationsbedarfs planen wir mit
lhnen die gezielte Weiterbildung. Betriebliche Rahmenbedingungen werden dabei
genauso beriicksichtigt wie rechtliche Vorschriften.

lhre Vorteile auf einen Blick
Sie erhalten professionelle Unterstitzung bei der systematischen und kontinuier-
lichen Planung von BildungsmaBnahmen.
Schulungen kénnen auf Wunsch maBgeschneidert auf die Probleme in Threm
Betrieb/lIhrer Dienststelle und auch als Online-Seminar angeboten werden.
Fiir unser groBes Themen-Repertoire stehen qualifizierte und engagierte
Referent*innen zur Verfiigung.
Sie profitieren von unserer langjahrigen Erfahrung in der Zusammenarbeit mit
gesetzlichen Interessenvertretungen.
Unsere Nahe zur Gewerkschaft erweitert lhre Handlungsmadglichkeiten und
ermdglicht ein gutes Netzwerken innerhalb der eigenen Branche.

Dieser Service ist fiir Sie kostenlos, aber garantiert nicht umsonst!

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf und nennen Sie uns Ihr spezielles Anliegen!
Wir entwickeln gern ein Angebot genau nach Ihren Wiinschen.

Mehr zum Thema

gibt es in unserem Video unter

www.verdi-bub.de/bildungsberatung Interessiert?
Fordern Sie eine individuelle,
kostenlose Beratung an:

Kontakt

Fon 030 2840 664-0
info.berlin@verdi-bub.de

Wir bieten die Bildungsberatung
auch online an.
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Fotos und lllustrationen
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Stand

Nachhaltigkeit

ver.di Bildung + Beratung Gemeinnitzige GmbH
Regionalvertretung Berlin-Brandenburg
Paula-Thiede-Ufer 10

10179 Berlin

Fon 030 2840 664-0

Fax 030 2840 664-25
info.berlin@verdi-bub.de

www.bb.verdi-bub.de

ver.di Bildung + Beratung Gemeinn(itzige GmbH
Mdrsenbroicher Weg 200

40470 Diisseldorf

Fon 0211 9046-0

Fax 02119046-818

info@verdi-bub.de

www.verdi-bub.de

Eva Bindheim
Angelina Goncalves-Moreira

nach dem LQW-Verfahren
(Lernerorientierte Qualitdtstestierung in der Weiterbildung)

soweit im Inhalt nicht anders genannt, sind die verwendeten
Motive/Bilder lizenziert von (hier nicht im Einzelnen genannten)
Kiinstlern via stock.adobe.com, Fotolia, Getty Images, iStock.com
und photocase.de sowie von dem Fotografen Gerhard P. Miiller.

punkt4.eu
Juli 2023

Unser nachhaltiges Handeln steht im Einklang mit den Interessen
der Gesellschaft, der Natur und der Gemeinniitzigkeit von ver.di b+b.
Daher achten wir von der ersten Planung bis zum Versand unserer
Seminarprogramme auf eine ressourcenschonende und klimaneutrale
Umsetzung. Gedruckt werden unsere Seminarprogramme auf einem
Recyclingmaterial aus 100 % Altpapier, zertifiziert mit dem Blauen
Engel, dem EU-Ecolabel und dem FSC®-Siegel.

ressourcenschonend
umweltschiitzend
verantwortungsvoll



Konferenzen und Tagungen

Das Konferenzprogramm fiir Betriebsrat
Personalrat und JAV ——— e

-

ver.di b+b

Bildung + Beratung

3 www.verdi-bub.de/konferenzen LQW-zertifizirte Qualitt




ARBEITSRECHT

Rechtsanwalte
Hartmut Kuster & Ulf Meil3ner

Fachanwalte fiir Arbeitsrecht

- wir vertreten nur Beschaftigte und Betriebsrate

- langjahrige Erfahrung in der Unterstutzung von Betriebsraten in allen
Bereichen (Beratung, Gerichtsverfahren, Einigungsstellen)

- langjahrige Spezialisierung ausschlieBlich auf Arbeitsrecht

- wir sind seit Uber 40 Jahren in Berlin und Brandenburg
im Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht tatig

| GeisbergstraBe 38 | 10777 Berlin | Telefon 030/217 70 66 |
| info@arbeitnehmerrecht.net | www.arbeitnehmerrecht.net |

~ Gewerkschaftlicher
Schutz fiir deine
Sicherheit

Unsere Leistungen Fairer Beitrag Jetzt

Sicherheit im Beruf Der Beitrag betragt 24 Euro im Jahr, Mitglied

Schutz auf allen Arbeitswegen das sind 2 Euro pro Monat. werden!

Unterstlitzung nach Unféllen _—

und vieles mehr... E E
4

www.guv-fakulta.de - info@guv-fakulta.de - Tel. 07141 70233-0 - ¥ f © E:'-




-

€A Rechtsanwalte Fachanwdlte

ERFAH RUNG UND ENGAGEMENT

Arbeits- und Sozialrecht

| Marion Burghardt | Christian Fraatz | Fachanwalte fir Arbeits- und Sozialrecht |

| Gesa Asmus | Dr. Raphaél Callsen | Wolfgang Daniels | Mechtild Kuby | Nils Kummert |
Sandra Kunze | Dr. Lukas Middel | Benedikt Riidesheim, LL. M | Damiano Valgolio |
Dr. Silvia Velikova | Daniel Weidmann | Anne Weidner | Fachanwaélte fir Arbeitsrecht |

| Sebastian Baunack | Fachanwalt fiir Arbeitsrecht und Verwaltungsrecht |
| Volker Gerloff | Anna Gilsbach LL.M. | Fachanwalte fir Sozialrecht |

| Micha Heilmann | Dieter Hummel | Janine Kaldeweier | Lutz Seybold | Eleonora Storm |

Strafrecht und Verwaltungsrecht

| Wolfgang Kaleck | Henriette Scharnhorst | Dr. Peer Stolle | Fachanwalte fir Strafrecht |

| Sebastian Scharmer | Dr. Kersten Woweries |

dka Telefon 030 4467920 Birozeiten
Rechtsanwilte | Fachanwalte Telefax 030 44679220 Mo -Fr9-13 Uhr
Immanuelkirchstralle 3 - 4 Mail: info@dka-kanzlei.de Mo, Di, Do 14 - 18 Uhr

10405 Berlin Web: www.dka-kanzlei.de Notruf in Strafsachen: 0171 777 1244
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