
Regionales Bildungsangebot 
für Sachsen

Service für Interessenvertretungen 



www.verdi-bub.de/seminarprogramme

 Unser 
Gesamtprogramm
Ergänzend zu dieser regionalen Broschüre 
gibt es unser Gesamtprogramm mit allen  
Themen und bundesweiten Terminen.

Bestellen Sie jetzt Ihr Gesamtprogramm und  
beginnen Sie mit der Seminarplanung für 2024!



Liebe Kolleg*innen, 
Zeiten des Wandels sind arbeitsintensiv und herausfordernd, besonders für diejeni-
gen, die in unserer Gesellschaft Verantwortung übernehmen. Sie als Mitglieder von 
Betriebsräten, Personalräten, Schwerbehinderten- oder Mitarbeitervertretungen sowie 
Jugend- und Auszubildendenvertretungen haben sich bereit erklärt, die Interessen 
Ihrer Kolleg*innen zu vertreten. Dabei stehen Sie auch in diesem Jahr vor immer 
neuen Herausforderungen. 

Klimaschutz, Energiewende, Russlands Angriffskrieg auf die Ukraine, Infl ation, Fach-
kräftemangel, Arbeitsmigration ... All das bringt Veränderung auf allen Ebenen mit 
sich, auch bei Ihnen in den Betrieben und Dienststellen. Und wo Veränderung ist, 
sind Sie fast immer gefordert. Ob bei der Personalplanung, bei neuen Arbeitsweisen, 
bei Umstrukturierungen oder der Einführung neuer Technologien – überall gibt es 
Mitbestimmungsrechte. Ihre Rechte zu kennen und zu wissen, wie Sie sie einfordern, 
umsetzen und durchsetzen können, will gelernt und geübt sein. 

Mit der Verabschiedung des Pakts zur Gewinnung internationaler Fachkräfte hat 
der Freistaat Sachsen sich zudem eine weitere Aufgabe gestellt, in die auch Sie als 
gesetzliche Interessenvertretungen eingebunden sind. Die Integration ausländischer 
Kolleg*innen ist eine sensible, für die Atmosphäre am Arbeitsplatz und für unser aller 
demokratische Gestaltungskraft immer wichtiger werdende Aufgabe. Wir haben es 
deshalb als eine besondere Bildungsaufgabe identifi ziert, Sie auch auf diesem Gebiet 
zu unterstützen. Wir bereiten aktuell entsprechende Angebote für Sie vor.

ver.di Bildung + Beratung (ver.di b+b) ist für all Ihre Herausforderungen der richtige 
Partner und bietet breit gefächerte Seminare sowie die dazugehörige Bildungs-
beratung. Wir helfen Ihnen ortsnah in Sachsen, mit engen Kontakten zu ver.di, mit 
viel Erfahrung aus der Praxis und immer im Sinne der Arbeitnehmer*innen weiter. In 
diesem Programm für 2024 fi nden Sie alle Angebote in Ihrer Region, aber auch die 
richtigen Ansprechpartner*innen, die Sie bei Ihren ganz spezifi schen Aufgaben unter-
stützen. Wir freuen uns, wenn Sie uns ansprechen und wir dabei helfen können, den 
Wandel im Sinne Ihrer Kolleg*innen zu gestalten.

Mit herzlichen Grüßen und immer an Ihrer Seite
Ihre ver.di b+b-Regionalvertretung in Sachsen

Attila Peeck-Preimusz 
Leiter der ver.di b+b-Regionalvertretung Sachsen
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Vorwort



Wir haben die  
Arbeitswelt für  
Sie im Blick!
Bleiben Sie mit unserem kostenlosen  
Newsletter auf dem Laufenden – zu  
Rechtsprechung und aktuellen Entwick-
lungen in der Arbeitswelt!

www.verdi-bub.de/newsletter
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Unsere Leistungen – für Sie in Ihrer Region
Engagiert in Sachsen 
ver.di Bildung + Beratung gGmbH und ihre Vorgängerorganisation sind seit mehr als 
25 Jahren der führende Bildungsträger für Betriebs- und Personalratsfortbildungen in 
Sachsen. Mit der Gründung von ver.di wurde aus der damaligen Bildungseinrichtung 
der Gewerkschaft HBV die gemeinnützige Gesellschaft „ver.di b+b“. 

Bei ver.di b+b steht nicht nur „ver.di“ drauf, bei uns ist auch pures ge-
werkschaftliches Selbstverständnis drin. Wir verstehen uns ohne Wenn und 
Aber als Unterstützerin der Beschäftigteninteressen und sehen uns damit klar an der 
Seite der Betriebs- und Personalräte. Ihr Erfolg ist unser Ziel. Dies ist unsere politische 
DNA und unser moralischer Kompass, dies sehen wir als Auftrag unserer Bildungs-
arbeit. 

Neben der regionalen Bindung ist unsere bundesweite Arbeit und Ver-
netzung das zweite große Plus. ver.di b+b kann auf ein riesiges Netzwerk von 
Spezialist*innen zurückgreifen und zu allen nachgefragten Themen nicht nur kom-
petente, sondern auch praxisnahe Referent*innen einsetzen – jederzeit, bundesweit 
und auch hier in der Region.

Durch unsere Nähe zu ver.di und der betrieblichen Praxis sind wir mit allen aktuellen 
Fragestellungen der Betriebs- und Personalräte, der Jugend- und Auszubildenden-, 
Schwerbehinderten- und Mitarbeitervertretungen, aber auch mit allen tarifl ichen 
Angelegenheiten vertraut. Der größte Teil unserer Referent*innen hat persönliche 
Erfahrung in der Arbeit von gesetzlichen Interessenvertretungen. 
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Für uns ist die sachkundige Wissensvermittlung wichtiger als akade-
mische Titel und Grade. Uns geht es um Praxisnähe, Kompetenz und politische 
Haltung im Sinne der Arbeitnehmer*innen. Wir sind zuhause in den Branchen des 
Dienstleistungssektors, also auch in der Branche, aus der Sie kommen. Unsere Stärke 
ist die große Flexibilität, mit der wir Ihnen hier in Sachsen schnell und zielgenau Fort-
bildungen in allen Fragen der Interessenvertretungsarbeit anbieten können. 

Sollte für Sie keines unserer knapp 2.800 Seminare zu rund 600 verschiedenen 
 Themen passen, so entwickeln wir gemeinsam mit Ihnen für Ihre Ansprüche 
ein passendes Seminar und organisieren es kurzfristig. Und natürlich 
erarbeiten wir mit Ihnen auch eine individuelle Bildungsplanung, die Ihr Gremium 
fi t für alle Herausforderungen macht. 

Sprechen Sie uns an! 
Sie erreichen uns hier in Dresden unter 0351 205 740-0 oder 
per Mail unter info.sachsen@verdi-bub.de. 
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Ansprechpartner*innen
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Kontakt 
ver.di Bildung + Beratung 
Gemeinnützige GmbH 
Regionalvertretung Sachsen
Schützenplatz 14 
01067 Dresden
Fon  0351 205 740-0
Fax   0351 205 740-14
info.sachsen@verdi-bub.de
www.sachsen.verdi-bub.de

 Bernd Mertz
› Bildungsberatung
 Fon  0351 205 740-10
 bernd.mertz@verdi-bub.de

 Ramona Putzing
› Seminarmanagement
 Fon  0351 205 740-13
 ramona.putzing@verdi-bub.de

 Martina Rautenstrauch
› Seminarmanagement
 Fon  0351 205 740-12
 martina.rautenstrauch@verdi-bub.de

 Susan Wille
› Bildungsberatung
 Fon  0351 205 740-09
 susan.wille@verdi-bub.de

Ansprechpartner*innen

Ansprechpartner*innen

  
 Attila Peeck-Preimusz
› Regionalleiter
 Fon  0351 205 740-11
 attila.peeck-preimusz@verdi-bub.de
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Saalfeld 
Hier kommen Menschen zusammen, um Erfahrungen auszutauschen, Engagement zu fördern und 
so Demokratie mitzugestalten. 

Das ver.di-Bildungszentrum liegt am Rand der Stadt Saalfeld, zwischen dem Nordhang des Thürin-
ger Schiefergebirges und der Heide. Historische Bauwerke zeugen von der über tausendjährigen 
Geschichte Saalfelds und begründen ihren Beinamen: „Steinerne Chronik Thüringens“.

›  82 modern eingerichtete Einzelzimmer sowie 3 Doppelzimmer mit Dusche, WC, TV und Föhn 

›  2 barrierearm ausgestattete Zimmer

›  barrierefreier Zugang zu allen Bereichen

›  abwechslungsreiche fl eischhaltige, vegetarische oder vegane Vollverpfl egung

›  helle, moderne Seminarräume und Plenarsaal mit Medientechnik

›  WLAN-Zugang in allen Gästezimmern

›  45 Parkplätze direkt am Haus

›  Kinderbetreuung auf Wunsch vor Ort

Unser Bildungszentrum vor Ort
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Freizeitangebote
›  hauseigene Kneipe
› Bibliothek mit gemütlichem Lesezimmer
› Billard und Dart
› Tischtennis und Großschach
› Boule-Platz am Haus
› großzügiger Garten und Sonnenterrassen

Seminarorganisation
Ina Gebhardt
Fon  03671 5510-23
ina.gebhardt@verdi.de

Seminarorganisation
Sabine Thiele
Fon  03671 5510-12
sabine.thiele@verdi.de

Ansprechpartnerinnen 

Kontakt 
ver.di-Bildungszentrum 
Saalfeld
Auf den Rödern 94
07318 Saalfeld
Fon  036 715 510-0
Fax   036 715 510-40
biz.saalfeld@verdi.de
www.biz-saalfeld.verdi.de
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Seminarangebote für Sachsen
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Aller Anfang ist ... gar nicht so schwer
Betriebsverfassung: Einführung und Überblick (BR 1)

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/sn/7

Mensch geht vor
Betriebsverfassung: Personelle Angelegenheiten (BR 2)

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/sn/8

Agieren statt reagieren
Betriebsverfassung: Soziale Angelegenheiten (BR 3)

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/sn/30

Beständig ist allein der Wandel!
Betriebsverfassung: Beteiligung des Betriebsrats bei betrieblichen 
Veränderungsprozessen (BR 4)

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/sn/287

Um die Interessen der Arbeitnehmer*innen konsequent und wirksam zu vertreten, muss sich der 
Betriebsrat über seine Aufgaben und Pfl ichten im Klaren sein und die gesetzlichen Möglichkeiten 
kennen und nutzen. 

Wir helfen Ihnen dabei, kompetent zu handeln und Ihr Wissen in der Praxis einsetzen zu können. 
Lernen Sie unsere Grundqualifi zierungsreihe für Betriebsräte kennen!

Starten Sie mit:

Machen Sie weiter mit (in beliebiger Reihenfolge):

Grundqualifi zierung für Betriebsratsmitglieder

BR 1

BR 2

BR 3

BR 4

SEMINARANGEBOTE 
FÜR SACHSEN

 11

Seminarangebote für Sachsen



Wahlvorstandsschulungen für Betriebsräte
Betriebsratswahl: Damit alles stimmt
Normales Wahlverfahren – Wahlvorstandsschulung

› Dieses Thema bieten wir außerhalb des regulären Wahlzeitraums nur unter-
nehmensbezogen an. Bitte nehmen Sie hierfür Kontakt mit uns auf.

Online-Seminar: Betriebsratswahl: Damit alles stimmt
Normales Wahlverfahren – Wahlvorstandsschulung

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4037

Betriebsratswahl: Damit alles stimmt 
Vereinfachtes Wahlverfahren – Wahlvorstandsschulung

› Dieses Thema bieten wir außerhalb des regulären Wahlzeitraums nur unter-
nehmensbezogen an. Bitte nehmen Sie hierfür Kontakt mit uns auf.

Online-Seminar: Betriebsratswahl: Damit alles stimmt 
Vereinfachtes Wahlverfahren – Wahlvorstandsschulung

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4121

unser bundesweites 
Gesamtprogramm 2024.

bestellen:
Kostenfrei

www.verdi-bub.de/
seminarprogramme 

Seminarangebote für Sachsen

https://verdi-bub.de/service/seminarprogramme


Personalratswahl nach SächsPersVG: Damit alles stimmt
Wahlvorstandsschulung

› Dieses Thema bieten wir außerhalb des regulären Wahlzeitraums nur dienststellenbezogen an. 
Bitte nehmen Sie hierfür Kontakt mit uns auf.

www.sachsen.verdi-bub.de | Fon 0351 205 740-0 | info.sachsen@verdi-bub.de

Als Personalratsmitglied werden Sie täglich mit den unterschiedlichsten Problemen konfrontiert. 
Um sie zu lösen und die Interessen der Beschäftigten wirksam zu vertreten, benötigen Sie fundierte 
Kenntnisse. Wir helfen Ihnen dabei, kompetent zu handeln und Ihr Wissen in der Praxis einsetzen zu 
können. 

Mit unseren Grundseminaren zum Sächsischen Personalvertretungsgesetz behalten Sie den 
 Überblick!

Grundqualifi zierung für Personalratsmitglieder

SächsPersVG kompakt: Einstieg leicht gemacht
Einführung und Überblick (PR 1 SächsPersVG)

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/116

SächsPersVG kompakt: Mitbestimmen – mitgestalten – durchsetzen
Beteiligungsrechte und Mitwirkungsmöglichkeiten (PR 2 SächsPersVG)

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/117

PR 1

PR 2

Wahlvorstandsschulungen
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Grundqualifi zierung für JAV-Mitglieder

JAV-Praxis 1: Einführung in die Arbeit der JAV 
(BetrVG, SächsPersVG, PersVG LSA, ThürPersVG)
Grundlegende Aufgaben und Handlungsmöglichkeiten der JAV (JAV 1)

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/1474

JAV-Praxis 2: Ausbildung checken und verbessern/
nach Berufsbildungs gesetz
Qualitätssicherung der berufl ichen Erstausbildung (JAV 2)

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/sn/34

JAV-Praxis 3: Organisieren – informieren – (ver-)handeln 
Training für die JAV-Arbeit (JAV 3)

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/452

JAV-Praxis 4: Beraten und (re-)agieren
Effektiv konkrete Probleme von Auszubildenden bearbeiten (JAV 4)

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/3056

JAV 1

JAV 2

JAV 3

Ihr wollt Jugendliche und Auszubildende in eurem Betrieb vertreten, aber ihr kennt die Rahmen-
bedingungen für die JAV-Arbeit noch nicht? Wir bieten euch praxisnahe Seminare, in denen ihr alles 
Wichtige über die Grundlagen der JAV-Arbeit erfahrt. Lernt hier unsere Grundqualifi zierungsreihe 
für JAVen kennen!

JAV 4
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Seminare zu den JAV-Wahlen

Zusätzliche Tipps und Infos rund um die JAV-Wahlen

 › nach BetrVG: www.verdi-bub.de/jav-wahl-betrvg

 › nach SächsPersVG: www.verdi-bub.de/jav-wahl-sachsen

JAV-Wahlen: Damit alles stimmt! – JAV-Wahlvorstandsschulung (BetrVG)
Vereinfachtes Wahlverfahren

 › Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/sn/364

Online-Seminar: JAV-Wahlen: Damit alles stimmt! – JAV-Wahlvorstands-
schulung (BetrVG) 
Vereinfachtes Wahlverfahren

 › Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4073

Online-Seminar: JAV-Wahlen: Damit alles stimmt! – JAV-Wahlvorstands-
schulung (BetrVG) 
Normales Wahlverfahren

 › Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4371

JAV-Wahlen: Damit alles stimmt! – JAV-Wahlvorstandsschulung 
(SächsPersVG)

 › Dieses Thema bieten wir außerhalb des regulären Wahlzeitraums nur unter-
nehmensbezogen an. Bitte nehmt hierfür Kontakt mit uns auf.
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Einführung in das Arbeitsrecht 1
Begründung des Arbeitsverhältnisses

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/sn/2220

Einführung in das Arbeitsrecht 2
Inhalt des Arbeitsverhältnisses

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/sn/2221

Einführung in das Arbeitsrecht 3
Beendigung und Abwicklung des Arbeitsverhältnisses

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/sn/2222

Arbeitsrecht 4 – Veränderte Rechtsnormen und aktuelle 
Rechtsprechung

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/968

Arbeitsrecht 5 – Aktuelle Rechtsprechung des BAG 
in Erfurt

› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/969

Einführung in das Arbeitsrecht – in Ihrer Nähe 

Als Mitglied einer gesetzlichen Interessenvertretung sind Sie in Ihrem Arbeitsalltag mit einer 
Vielzahl juristischer Probleme und Aufgaben konfrontiert. Sie benötigen grundlegende Kenntnisse 
der Gesetzesinhalte und der dazu ergangenen Rechtsprechung sowie Handlungskompetenz in 
Sachen Arbeitsrecht. Mit unseren Grundseminaren behalten Sie immer den Überblick. 

AR 1

AR 2

AR 3

AR 4

AR 5

Arbeitsrecht für erfahrene Betriebs-/
Personalratsmitglieder
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Maßgeschneiderte Seminare

Ihr Pluss:: MMMaaaßßßgggggeeeeesssssscchneiderte Seminare
Auf AnAnfrfragagee enenntwtwwiickeeeeeelnlnlnlnl wwwwir für Sie zeitnah und passgenau spezielle 
Semminaarere, , did e auf ff aktuelelelllelelele TThemen in Ihrem Unternehmen bzw. in Ihrer 
DiDienenstststtelellele zzzugugeeeseschnnninnn tttten sind, also z.B.
›››  wewennnn ssppeziellleel  bettetttttrirrr ebebsspezifi sche Probleme bestehen
›››  wenn aus aktkttttuellemmm AAAnlass ein kurzfristiger Weiterbildungsbedarf 

entsteht
››››  wew nn Sie dieeee Zusamamamamma mmmemem narbeit im Gremium verbessern möchten.

BeBeeeBeeii ddeder WaaW hlh ddddes VVVeeereee anstaltungsortes sind Sie völlig frei: ob als Inhouse-
Semmiinnar beei IIhhhnen imim  Betrieb, in einer Tagungsstätte Ihrer Wahl oder 
onnliineen .

Füürr mmam ßgescchhhneidddddertete Angebote sind grundsätzlich alle Themen denk-
babbabaar. Hier ein ppppaarrrr BBBeispiele:
››  BeBBeBeBetrtrtrtrieiieieiebsbsb änännnänded ruur ngen
››››››  InInInIntetteteterererer ssssennnennauauauaussgsgsgsgleich und Sozialplan
››  Arbeitszeit- oder Dienstplangestaltung
›››  ArAArA beb its-ss uuundndn  Gesundheitsschutz der Beschäftigten
››››››››››››  BBeBBeeBeBetrtrtrtrtrieieieieieblblbbllicicicicheheh s Eingliederungsmanagement
››  Auswirkungen der Digitalisierung
›  Betriebliche Umsetzung tarifvertraglicher Regelungen 

(z.B.BB.B. . . zuzurr EiE ngruppierung)
››  Wahlvorsrstatandn sschulungen
›  Arbeits- und Planungsklausuren
›››  Individuelles Training für Vorsitzende und Gremien

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf und nennen Sie uns Ihr 
 spezielles Anliegen! Wir entwickeln gern ein Angebot genaau u naach
Ihren Wünschen.
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Und wer macht jetzt welches Seminar? 

Praktische Arbeitshilfe: 

der b+b-Bildungsplaner
www.verdi-bub.de/bildungsplaner

Lohnt sich immer: Bildungsberatung bei ver.di b+b
Mitglieder gesetzlicher Interessenvertretungen benötigen breit gefächertes Wissen. 
Durch eine effektive Bildungsplanung unter stützen wir Sie, die täglichen Heraus-
forderungen zu bewältigen. 

Bildungsberatung



Interessiert? 
Fordern Sie eine individuelle, 
kostenlose Beratung an: 

Kontakt 
Fon  0351 205 740-0
info.sachsen@verdi-bub.de

Wir bieten die Bildungsberatung 
auch online an.

Mehr zum Thema
gibt es in unserem Video unter
www.verdi-bub.de/bildungsberatung

Dabei geht es um mehr als nur die Planung von Seminarbesuchen: Gemeinsam mit 
Ihnen prüfen wir systematisch, ob für alle Aufgaben Ihres Gremiums die nötigen 
Kenntnisse bereits vorhanden sind. Auf Basis des Informationsbedarfs planen wir mit 
Ihnen die gezielte Weiter bildung. Betriebliche Rahmenbedingungen werden dabei 
genauso berücksichtigt wie rechtliche Vorschriften.

Ihre Vorteile auf einen Blick
›  Sie erhalten professionelle Unterstützung bei der systematischen und kontinuier-

lichen Planung von Bildungsmaßnahmen.
›  Schulungen können auf Wunsch maßgeschneidert auf die Probleme in Ihrem

 Betrieb/Ihrer Dienststelle und auch als Online-Seminar angeboten werden.
›  Für unser großes Themen-Repertoire stehen qualifi zierte und engagierte

 Referent*innen zur Verfügung.
›  Sie profi tieren von unserer langjährigen Erfahrung in der  Zusammenarbeit mit

gesetzlichen Interessenvertretungen.
›  Unsere Nähe zur Gewerkschaft erweitert Ihre Handlungsmöglichkeiten und

ermöglicht ein gutes Netzwerken innerhalb der eigenen Branche.

Dieser Service ist für Sie kostenlos, aber garantiert nicht umsonst!

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf und nennen Sie uns Ihr  spezielles Anliegen! 
Wir entwickeln gern ein Angebot genau nach Ihren Wünschen.

Bildungsberatung



 Sitz der Regionalvertretung ver.di Bildung + Beratung Gemeinnützige GmbH
 Regionalvertretung Sachsen
 Schützenplatz 14
 01067 Dresden

Fon  0351 205 740-0
Fax   0351 205 740-14

 info.sachsen@verdi-bub.de
 www.sachsen.verdi-bub.de

Herausgeber ver.di Bildung + Beratung Gemeinnützige GmbH
 Mörsenbroicher Weg 200
 40470 Düsseldorf

Fon  0211 9046-0
Fax   0211 9046-818

 info@verdi-bub.de
 www.verdi-bub.de

Redaktion Eva Bindheim
 Angelina Goncalves-Moreira

Qualitätstestiert  nach dem LQW-Verfahren 
(Lernerorientierte Qualitätstestierung in der Weiterbildung) 

Fotos und Illustrationen  soweit im Inhalt nicht anders genannt, sind die verwendeten 
Motive/Bilder lizenziert von (hier nicht im Einzelnen genannten) 
Künstlern via stock.adobe.com, Fotolia, Getty Images, iStock.com 
und photocase.de sowie von dem Fotografen Gerhard P. Müller.

Konzept und Gestaltung punkt4.eu

Stand Juli 2023

Nachhaltigkeit  Unser nachhaltiges Handeln steht im Einklang mit den Interessen 
der Gesellschaft, der Natur und der Gemeinnützigkeit von ver.di b+b. 
Daher achten wir von der ersten Planung bis zum Versand unserer 
Seminarprogramme auf eine ressourcenschonende und klimaneutrale 
Umsetzung. Gedruckt werden unsere Seminarprogramme auf einem 
Recyclingmaterial aus 100 % Altpapier, zertifiziert mit dem Blauen 
Engel, dem EU-Ecolabel und dem FSC®-Siegel.

ressourcenschonend
umweltschützend
verantwortungsvoll
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Konferenzen und Tagungen
Das Konferenzprogramm für Betriebsrat, 
Personalrat und JAV
www.verdi-bub.de/konferenzen

Gewerkschaftlicher 
Schutz für deine 
Sicherheit

Unsere Leistungen
Sicherheit im Beruf
Schutz auf allen Arbeitswegen         
Unterstützung nach Unfällen
und vieles mehr...

Der Beitrag beträgt 24 Euro im Jahr,
das sind 2 Euro pro Monat.

Fairer Beitrag Jetzt 
Mitglied 
werden!



Wissen bewegt

www.verdi-bub.de
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