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Liebe Kolleg*innen, 
wissenschaftliche Untersuchungen zeigen: In Betrieben und Dienststellen mit Betriebs-  
oder Personalräten sind die Kolleg*innen zufriedener mit ihrer Arbeitssituation, produk-
tiver und bleiben ihrer Arbeitsstelle länger treu. Außerdem gibt es dort weniger offene 
Stellen. Diese Ergebnisse zeigen, wie wertvoll das Engagement in Betriebs- und Perso-
nalräten ist – und sind überzeugende Argumente für neue Kandidat*innen.

Es gibt viele gute Gründe, sich in den Gremien der gesetzlichen Interessenvertretung zu 
engagieren. Nur durch Ihr Engagement können bestehende gute Arbeitsbedingungen 
gesichert und die Arbeit unter den rasant verändernden Bedingungen der Zukunft men-
schengerecht, fair und attraktiv gestaltet werden.

Die demografische Entwicklung geht auch an Betriebs- und Personalräten nicht vorbei. 
Neue Mitglieder müssen gewonnen, eingebunden und für ihre Aufgaben fit gemacht 
werden. Gleichzeitig stehen erfahrene Kolleg*innen vor stetig neuen Herausforderungen, 
auf die sie flexibel reagieren müssen. ver.di Bildung + Beratung (ver.di b+b) unterstützt 
Sie dabei. Mit einem umfassenden Programm aus Grundlagenschulungen sowie Aufbau- 
und Spezialseminaren machen wir neue und erfahrene Kämpfer*innen fit für die gute 
Sache.

Wir stehen Ihnen ortsnah in NRW bei allen Herausforderungen zur Seite, mit engen 
Kontakten zu ver.di, umfassender Praxiserfahrung und immer im Sinne der Arbeitneh-
mer*innen.

In diesem Programm für 2026 finden Sie alle Angebote in Ihrer Region, sowie die richtigen 
Ansprechpartner*innen, die Sie bei Ihren individuellen Herausforderungen unterstützen. 
Sprechen Sie uns gerne an – wir helfen Ihnen, die Seminare zu finden, die Sie bestmög-
lich in Ihrer Arbeit stärken.

Mit herzlichen Grüßen und immer an Ihrer Seite
Ihre ver.di b+b-Regionalvertretung in Nordrhein-Westfalen

Andreas Keil
Leiter der ver.di b+b-Regionalvertretung Nordrhein-Westfalen
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Unsere Leistungen – für Sie in Ihrer Region
Verwurzelt in Nordrhein-Westfalen
ver.di Bildung + Beratung Gemeinnützige GmbH und die Vorgängerorganisation sind seit 
mehr als 25 Jahren der führende Bildungsanbieter für Betriebs- und Personalratsseminare 
in Nordrhein-Westfalen. Mit der Gründung von ver.di wurde aus der damaligen Bildungs-
einrichtung der Gewerkschaft HBV die gemeinnützige Gesellschaft „ver.di b+b“. Und seit  
jeher hat nicht nur die Regionalvertretung NRW, sondern auch die Zentrale von ver.di 
Bildung + Beratung ihren Sitz in der nordrhein-westfälischen Landeshauptstadt – kein 
Zufall, sondern ein Bekenntnis!

Bei ver.di b+b steht nicht nur „ver.di“ drauf, bei uns ist auch pures gewerk-
schaftliches Selbstverständnis drin. Wir verstehen uns ohne Wenn und Aber als 
Unterstützerin der Beschäftigteninteressen und sehen uns damit klar an der Seite der 
Betriebs- und Personalräte. Ihr Erfolg ist unser Ziel. Das ist unsere politische DNA und der 
moralische Kompass unserer Bildungsarbeit. 

Neben der regionalen Bindung ist unsere bundesweite Arbeit und Vernetzung 
das zweite große Plus. ver.di b+b kann auf ein riesiges Netzwerk von Spezialist*innen 
zurückgreifen und zu allen nachgefragten Themen nicht nur kompetente, sondern auch 
praxisnahe Referent*innen einsetzen – jederzeit, bundesweit und hier in der Region.

Durch unsere Nähe zu ver.di und der betrieblichen Praxis sind wir mit allen aktuellen Frage-
stellungen der Betriebs- und Personalräte, der Jugend- und Auszubildenden-, Schwerbe-
hinderten- und Mitarbeitervertretungen vertraut. Der größte Teil unserer Referent*innen 
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hat persönliche Erfahrung in der Arbeit von gesetzlichen Interessenvertretungen. Dabei 
sind uns Praxisnähe, Kompetenz und politische Haltung im Sinne der Arbeitnehmer*innen 
wichtiger als Titel und akademische Grade.

Und wer sollte besser mit allen Fragen rund um die Tarifverträge des Dienstleistungs-
sektors vertraut sein als wir, der gewerkschaftliche Bildungsanbieter von ver.di! Wobei 
eine Gewerkschaftsmitgliedschaft natürlich keine Voraussetzung für den Besuch unserer 
Seminare ist.

Unsere Stärke ist die große Flexibilität, mit der wir Ihnen hier in NRW schnell und 
zielgenau Fortbildungen in allen Fragen der Interessenvertretungsarbeit anbieten können. 
Sollte für Sie keines unserer jährlich knapp 2.800 Seminare zu rund 600 verschiedenen 
Themen passen, so entwickeln wir gemeinsam mit Ihnen für Ihre Ansprüche ein 
passendes Seminar und organisieren es kurzfristig, ortsnah und punktgenau aus-
gerichtet auf Ihre Bedürfnisse. Natürlich erarbeiten wir mit Ihnen auch eine individuelle 
Bildungsplanung, die Ihr Gremium fit für alle Herausforderungen macht.

Sprechen Sie uns an!
Alle Kontaktdaten finden Sie auf den Folgeseiten.
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	 Joelle Möltgen
›	�Schwerpunkte: Jugend sowie Gesundheit, 

Soziale Dienste, Bildung und Wissenschaft
	 Fon  0211 9046-885 
	 joelle.moeltgen@verdi-bub.de

	 Adam Pejinovic
›	�Schwerpunkte: Handel, Arbeitsrechtsseminare  

sowie Postdienste, Speditionen und Logistik
	 Fon  0211 9046-872  
	 adam.pejinovic@verdi-bub.de

 	 Andreas Keil  |  Regionalleitung  
›	�Schwerpunkte: Finanzdienste sowie Medien, Kunst und Industrie
	 Fon  0211 9046-825  
	 andreas.keil@verdi-bub.de

Ansprechpartner*innen für die Bildungsberatung

	 Adrian Scheffels
›	�Schwerpunkte: Öffentliche und  

private Dienstleistungen, Personalräte
	 Fon  0211 9046-837 
	 adrian.scheffels@verdi-bub.de
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Kontakt 
ver.di Bildung + Beratung 
Gemeinnützige GmbH  
Regionalvertretung 
Nordrhein-Westfalen 
Mörsenbroicher Weg 200 
40470 Düsseldorf 
Fon  0211 9046-810
info.nrw@verdi-bub.de
www.nrw.verdi-bub.de

	 Michael Kuhn
›	�Schwerpunkte: Handel, Arbeitsrechtsseminare, Post-

dienste, Speditionen und Logistik sowie Gesund-
heit, Soziale Dienste, Bildung und Wissenschaft

	 Fon  0211 9046-863  
	 michael.kuhn@verdi-bub.de

	 Alexandra Chati
›	�Schwerpunkt: Seminare zur BR-Wahl 2026
	 Fon  0211 9046-856
	 alexandra.chati@verdi-bub.de

	 Maja Husemann
›	�Schwerpunkt: Grundlagenseminare für Betriebsräte 
	 Fon  0211 9046-824
	 maja.husemann@verdi-bub.de

	 Sophia Pilz
›	�Schwerpunkte: Öffentliche  

und private Dienstleistungen, 
Personalräte sowie Jugend 

	 Fon  0211 9046-814
	 sophia.pilz@verdi-bub.de

Ansprechpartner*innen für die Seminarorganisation

	 Adrian Scheffels
›	�Schwerpunkte: Öffentliche und  

private Dienstleistungen, Personalräte
	 Fon  0211 9046-837 
	 adrian.scheffels@verdi-bub.de

Ansprechpartner*innen



Foto: © Kay Herschelmann

„Das Bunte Haus“– hier kommt Farbe in die Bildung
Das ver.di Bildungs- und Tagungszentrum „Das Bunte Haus“ liegt im Naturschutzgebiet des Teuto
burger Waldes. Die freundliche Atmosphäre und der gute Service bieten den idealen Rahmen für 
Austausch, Bildung und Begegnung. 

Wir sind das bundesweite Kompetenzzentrum für die „Digitalisierung unserer Arbeits- und Lebens-
welt“. In diesem Themenfeld bieten wir vielfältige Seminarangebote nach den Weiterbildungsgesetzen 
sowie für die gesetzliche Interessenvertretung an.

›	�61 ruhige und freundliche Einzelzimmer (davon sechs Zweibettzimmer, fünf Zimmer für  
Allergiker*innen, ein barrierefreies Zimmer, ein Zimmer für Gäste mit Hund) mit Dusche/WC,  
TV, Telefon (kostenfrei in alle deutschen Netze) und Föhn

›	�abwechslungsreiche Küche – mit einem dreigängigen Mittagsmenü (Standard: vegetarisches  
Gericht und Fleisch-/Fischgericht) sowie Kaffee und Kuchen aus eigener Herstellung;  
auf Wunsch auch laktosefreies und veganes Essen erhältlich

›	�sechs Seminarräume und fünf Arbeitsgruppenräume mit modernen Medien- und  
Kommunikationssystemen

›	�modernes Digitalstudio zur Audio- und Videoproduktion
›	�gut ausgestattete Fachbibliothek zum Arbeits- und Sozialrecht, sowie zu  

gewerkschaftspolitischen Themen

Unser ver.di Bildungs- und Tagungszentrum in Bielefeld

ver.di-Bildungszentrum „Das Bunte Haus“



›	�WLAN in allen Seminarräumen und Gästezimmern
›	�Parkplätze direkt am Haus
›	�separates Kinderspielzimmer – Kinderbetreuung  

auf Wunsch möglich

Freizeitangebote
›	�„Senne-Stube“ – unsere hauseigene Gastronomie  

mit Kegelbahn
›	�Billard, Dart-Automat, Kicker und Tischtennis
›	�kostenfreie Fahrradnutzung 
	 (Tourenvorschläge für die nahe Umgebung)
›	�Wellness-Angebot: Infrarotkabine
›	kostenfreies Bewegungsangebot am Dienstagabend  
	 mit Kursleiterin
›	Shiatsu-Massage buchbar

Gewerkschaftssekretär*in,
Seminarplanung
N.N.
Fon  05205 9100-0
biz-bielefeld@verdi.de

Seminarverwaltung,
Anmeldung
Annett Wünsche
Fon  05205 9100-27
annett.wuensche@verdi.de

Empfang/Zentrale,
Buchungen von Tagungen
Theresa Braren
Fon  05205 9100-11
theresa.braren@verdi.de

Ansprechpartner*innen 

Kontakt 
ver.di-Bildungszentrum  
„Das Bunte Haus“
Senner Hellweg 461
33689 Bielefeld
Fon  05205 9100-0 
biz.bielefeld@verdi.de
www.biz-bielefeld.verdi.de 

EU-Ecolabel zertifiziert – zeichnet die kontinuierlichen
Bemühungen um Umweltschutz und Nachhaltigkeit
im Bildungszentrum aus
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Zwei Wochen für alle Fälle!
Im ver.di-Bildungszentrum „Das Bunte Haus“ in Bielefeld veranstalten wir geballte Wochen für alle 
Betriebsratsmitglieder! 

Vom 18. bis 22. Mai 2026 bieten „Das Bunte Haus“ und ver.di b+b folgende Seminare parallel an:

›	�Grundlagen Betriebsrat (BR 1): Einführung in die Betriebsverfassung
	 Aller Anfang ist ... gar nicht so schwer

›	Grundlagen Betriebsrat (BR 2): Personelle Angelegenheiten
	 Mensch geht vor!

›	Grundlagen Betriebsrat (BR 3): Soziale Angelegenheiten
	 Agieren statt reagieren

›	Einführung in das Arbeitsrecht 1
	 Begründung des Arbeitsverhältnisses

Und in der BR-Woche vom 19. bis 23. Oktober 2026 bieten wir diese Themen an:

›	Grundlagen Betriebsrat (BR 1): Einführung in die Betriebsverfassung
	 Aller Anfang ist ... gar nicht so schwer

›	Grundlagen Betriebsrat (BR 2): Personelle Angelegenheiten
	 Mensch geht vor!

›	Grundlagen Betriebsrat (BR 3): Soziale Angelegenheiten
	 Agieren statt reagieren

›	Einführung in das Arbeitsrecht 3
	 Beendigung und Abwicklung des Arbeitsverhältnisses

BETRIEBSRÄTEWOCHEN IM BUNTEN HAUS – 
SEIEN SIE DABEI!

10

Betriebsrätewochen



Diese „Powerwochen“ haben  
viele Vorteile: Mitglieder desselben 
Gremiums mit unterschiedlichen Vorkennt-
nissen können sich gemeinsam weiterquali-
fizieren.

Es gibt viele Möglichkeiten zum Austausch 
mit Mitgliedern anderer Betriebsräte.

Neben den Seminaren gibt es Angebote für 
engagierte Betriebsratsarbeit.

So werden Sie fit für die 
Arbeit im Betriebsrat! 

www.verdi-bub.de/br-woche-nrw
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www.nrw.verdi-bub.de | Fon 0211 9046-810 | info.nrw@verdi-bub.de

SEMINARANGEBOTE 
FÜR NORDRHEIN-WESTFALEN

BR 1

BR 2

BR 3

BR 4

Starten Sie mit ... 

Grundlagen Betriebsrat (BR 1): Einführung in die Betriebs- 
verfassung 
Aller Anfang ist ... gar nicht so schwer

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/7

Machen Sie weiter mit ...    [in beliebiger Reihenfolge]

Grundlagen Betriebsrat (BR 2): Personelle Angelegenheiten 
Mensch geht vor!

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/8

Grundlagen Betriebsrat (BR 3): Soziale Angelegenheiten 
Agieren statt reagieren

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/30

Grundlagen Betriebsrat (BR 4): Betriebliche Veränderungsprozesse 
Beständig ist allein der Wandel!

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/287

Grundqualifizierung für Betriebsratsmitglieder
Um die Interessen der Arbeitnehmer*innen konsequent und wirksam vertreten zu können, muss 
sich der Betriebsrat über seine Aufgaben und Pflichten im Klaren sein und die gesetzlichen Möglich-
keiten kennen und nutzen. Wir unterstützen Sie dabei, kompetent zu handeln und Ihr Wissen in die 
Praxis umzusetzen. Lernen Sie unsere Grundqualifizierungsreihe für Betriebsräte kennen!
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SPEZIAL 
BETRIEBSRATSWAHL 



Spezial

Betriebs-ratswahl
Liebe Kolleg*innen,

wenn Begriffe wie „Krise“ oder „schwierige Wirtschaftslage“ die Nachrichten  
bestimmen, wächst in vielen Unternehmen der Druck auf die Arbeitnehmer*innen. Wohl  
denen, die von einem Betriebsrat vertreten werden! Denn ohne Betriebsrat gibt es schlechtere 
Arbeitsbedingungen, geringere Unterstützung in schwierigen Situationen und weniger Informa
tionen.

Leider ist die Zahl der Kolleg*innen, die sich auf Betriebsräte verlassen können, in Deutschland 
kontinuierlich auf deutlich unter 40 Prozent der Beschäftigten gesunken. ver.di bemüht sich, diesen 
Trend zu stoppen und umzukehren. Wir brauchen dringend motivierte Betriebsräte, die die Interes-
sen ihrer Kolleg*innen kompetent und engagiert vertreten!

2026 stehen wieder Betriebsratswahlen an. Jetzt gilt es, gute Kandidat*innen für die Interessen-
vertretung aufzustellen und sie für die anstehenden Aufgaben fit zu machen. Ich freue mich, dass 
ver.di Bildung + Beratung praxisnahe Weiterbildungsangebote für Betriebsräte und Wahlvorstände 
anbietet. Die Referent*innen von ver.di b+b verfügen über viel Erfahrung aus eigener Betriebsrats-
arbeit sowie über fundiertes Wissen. Und vor allem liegt ihnen der Kampf für die Interessen der 
Arbeitnehmer*innen wirklich am Herzen.

Obwohl wissenschaftliche Untersuchungen zeigen, dass Betriebe mit Betriebsräten eine höhere 
Zufriedenheit bei den Beschäftigten und eine höhere Produktivität aufweisen, wehren sich viele 
Arbeitgeber gegen die Wahl von Betriebsräten. Die Hans-Böckler-Stiftung hat in einer aktuellen  
Befragung* ermittelt, dass mehr als jede fünfte Betriebsratsneugründung behindert wird. Auch  
deshalb ist eine Wahlvorstandsschulung bei ver.di b+b eine unentbehrliche Grundlage für rechts-
sichere Betriebsratswahlen.

Engagieren Sie sich: Werden Sie Betriebsratsmitglied und machen Sie sich fit für die Herausforde
rungen!

Kollegiale Grüße

Birgit Sperner | stellvertr. Landesbezirksleiterin ver.di NRW, zuständig für den Bereich Gewerkschaftliche Bildung

 
Birgit Sperner
birgit.sperner@verdi.de

* „Mitbestimmung bleibt umkämpft“:  www.boeckler.de/pdf/pm_wsi_betriebsratswahlen_redex.pdf

Foto: Lea Sonnenberg
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Warum einen Betriebsrat wählen?

Es gibt viele gute Gründe!  
In unserem Video zeigen wir Ihnen die wichtigsten – schauen Sie rein: 

	› www.verdi-bub.de/warum-einen-br-gruenden

Alle Videos zur Betriebsratswahl finden Sie hier: 

	› www.verdi-bub.de/videos-zur-betriebsratswahl 

Alle Videos für erfolgreiche BR-Arbeit finden Sie hier: 

	› www.verdi-bub.de/videos-fuer-den-betriebsrat

Mehr spannende Infos gibt’s auf unseren Social-Media-Kanälen: 

	› www.verdi-bub.de/social-media

Spezial: Betriebsratswahl
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Frühzeitig vorbereiten: Finden Sie engagierte Kandidat*innen 
und starten Sie die Wahlvorbereitung rechtzeitig.

In 4 Schritten zum neuen Betriebsrat

Noch Fragen?
Alles rund um die Betriebsratswahl und die Arbeit im Gremium finden Sie in unserem 
FAQ-Bereich. Dort beantworten wir die häufigsten Fragen und bieten hilfreiche Infos, 
damit Sie bestens vorbereitet sind!

	› www.verdi-bub.de/br-wahl-faq

1.

Praktisches Know-how: In unseren Grundlagenseminaren 
lernen Sie alles, was Sie für den Betriebsratsalltag brauchen.

Rechtlich abgesichert: Wir machen Wahlvorstände fit,  
damit Ihre Wahl rechtssicher abläuft.

Kolleg*innen motivieren: Überzeugen Sie Ihre  
Kolleg*innen, zur Wahl zu gehen.

2.

3.

4.

Spezial

Betriebs-ratswahl
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BESTENS VORBEREITET  
IN DIE BETRIEBSRATSWAHL



Betriebsratswahl: Kampagnenplanung

	› www.verdi-bub.de/4738

Stark in die Wahl starten

Die letzte Betriebsversammlung vor der Wahl 
Bilanz und Darstellung der Arbeitsergebnisse des  
Betriebsrats gegenüber den Beschäftigten

	› www.verdi-bub.de/3033

Online-Seminar: Digitales Aufräumen  
vor der Betriebsratswahl

	› www.verdi-bub.de/4689

Spezial

Betriebs-ratswahl

Der Betriebsrat vor der Wahl 
Intensivseminar für Betriebsräte zur Vorbereitung der Betriebsratswahl

	› www.verdi-bub.de/nw/3575

 
Betriebsratswahl und Öffentlichkeitsarbeit   
Handlungsmöglichkeiten für amtierende Betriebsräte

	› www.verdi-bub.de/3124
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Dortmund

Hamm
Paderborn

Münster

Köln

Düsseldorf

Aachen

Bielefeld

Siegen

Wuppertal

Bonn

Duisburg

Zahlreiche Veranstaltungsorte
Unsere Wahlvorstandsschulungen finden überall in NRW statt – auch in Ihrer Nähe!

Bochum

Essen Hagen

Wir bieten Wahlvorstandsschulungen auch als Online-Seminar und auf Englisch  
an. Alle Infos finden Sie hier: www.verdi-bub.de/br-wahl-in-nrw

Spezial: Betriebsratswahl
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VEREINFACHTES WAHLVERFAHREN

NORMALES WAHLVERFAHREN

Wahlvorstandsschulung (Zwei-Tages-Seminar)

	› www.verdi-bub.de/nw/4665

Unsere Wahlvorstandsschulungen

Wahlvorstandsschulung (Tagesseminar)

	› www.verdi-bub.de/nw/1339

Spezial

Betriebs-ratswahl

Wahlvorstandsschulung (Tagesseminar)

	› www.verdi-bub.de/nw/1338

Wahlvorstandsschulung (Zwei-Tages-Seminar)

	› www.verdi-bub.de/nw/4663

Der Wahlvorstand ist für die ordnungsgemäße Durchführung der Betriebsratswahl  
verantwortlich – eine anspruchsvolle Aufgabe! Es gibt viel zu beachten, wie z.B. gesetzliche  
Vorschriften, Fristen und Formvorgaben.

Welches Wahlverfahren gilt in Ihrem Betrieb?
Bis zu 100 Wahlberechtigte:	 Vereinfachtes Wahlverfahren
Bis zu 200 Wahlberechtigte: 	�Normales Wahlverfahren – vereinfachtes Wahlverfahren  

bei Vereinbarung mit dem Arbeitgeber möglich
Über 200 Wahlberechtigte: 	 Normales Wahlverfahren
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VON NULL 
AUF BETRIEBSRAT



WISSEN FÜR JEDES BETRIEBSRATSMITGLIED

Grundlagen Betriebsrat (BR 1):  
Einführung in die Betriebsverfassung

 www.verdi-bub.de/nw/7

Online-Infoveranstaltung: Erste Schritte für eine  
gelungene Arbeitsorganisation im Betriebsrat

	› www.verdi-bub.de/4328

Einführung in das Arbeitsrecht 1 
Begründung des Arbeitsverhältnisses

	› www.verdi-bub.de/nw/2220

Wer macht das Protokoll? 
Die ordnungsgemäße Sitzungsniederschrift

	› www.verdi-bub.de/266

Die erste Betriebsversammlung nach der Wahl

	› www.verdi-bub.de/2266

Der Betriebsrat nach der Wahl 
Zusammenarbeit, Arbeitsschwerpunkte, Ziele und Planung

	› www.verdi-bub.de/3304

Spezial

Betriebs-ratswahl

kostenfrei

Freistellung zum Seminarbesuch 
Alles, was Betriebsratsmitglieder wissen müssen

	› www.verdi-bub.de/nw/3929
kostenfrei

Bitte beachten Sie auch die 
BR-Grundseminare: BR 2, BR 3 
und BR 4 – siehe Seite 13

Bitte beachten Sie auch die  
Seminare: Arbeitsrecht 2 und  
Arbeitsrecht 3 – siehe Seite 31
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FÜR WIEDERGEWÄHLTE BETRIEBSRATSMITGLIEDER

FÜR MITGLIEDER IM GESAMTBETRIEBSRAT

Auffrischung BetrVG: Grundlagen aktualisieren –  
Interessen effektiver vertreten

	› www.verdi-bub.de/2412

Auffrischung BetrVG: Geschäftsführung des Betriebsrats  
und Beteiligung bei personellen Maßnahmen

	› www.verdi-bub.de/1634

Auffrischung BetrVG: Mitbestimmung des Betriebsrats  
in sozialen und wirtschaftlichen Angelegenheiten

	› www.verdi-bub.de/1635

Speziell für den Handel  
Gesamtbetriebsrat – Aufgaben, Kompetenzen, Organisation der Arbeit

	› www.verdi-bub.de/4240

Gesamtbetriebsrat – Aufgaben, Kompetenzen, Organisation der Arbeit 
Grundlagen und Praxis der Arbeit im Gesamtbetriebsrat

	› www.verdi-bub.de/3661

Der Gesamtbetriebsrat nach der Wahl 
Vom neuen Gremium zum Team

	› www.verdi-bub.de/4027

Spezial: Betriebsratswahl
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PR 1

PR 2

PR 3

Grundqualifizierung für Personalratsmitglieder

Starten Sie mit ... 

LPVG NW: Einstieg leicht gemacht 
Einführung und Überblick (PR 1 LPVG NW)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/966

Machen Sie weiter mit ...  

LPVG NW: Mitbestimmen – mitgestalten – durchsetzen 
Beteiligungsrechte und Mitwirkungsmöglichkeiten (PR 2 LPVG NW)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/967

LPVG NW: Organisieren – informieren – (ver-)handeln 
Betriebliche Prozesse mitgestalten (PR 3 LPVG NW)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/3005

Als Personalratsmitglied gestalten Sie aktiv mit – um die Interessen der Kolleg*innen erfolgreich 
vertreten zu können, benötigen Sie fundiertes Wissen, rechtliche Sicherheit und praktische Unter-
stützung für den Alltag. 

Unsere Grundseminare zum Personalvertretungsgesetz bieten Ihnen genau das – verständlich, 
praxisnah und rechtssicher. So treten Sie von Anfang an souverän auf und handeln kompetent!

Grundseminare nach Landespersonalvertretungsrecht 
Nordrhein-Westfalen
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Woche der  
Personalräte
www.verdi-bub.de/ 
woche-der-personalraete

aus Sparkassen

LPVG NW kompakt: Einstieg leicht gemacht 
Einführung und Überblick (PR 1 LPVG NW)

	› Alle Termin im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4443

LPVG NW kompakt: Mitbestimmen – mitgestalten – durchsetzen 
Beteiligungsrechte und Mitwirkungsmöglichkeiten (PR 2 LPVG NW)

	› Alle Termin im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4442

PR 1

PR 2

Grundqualifizierung für Personalratsmitglieder

nach BPersVG

BPersVG: Einstieg leicht gemacht 
Einführung und Überblick (PR 1 BPersVG) 

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/26

BPersVG: Mitbestimmen – mitgestalten – durchsetzen  
Beteiligungsrechte und Mitwirkungsmöglichkeiten (PR 2 BPersVG)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/27

PR 1

PR 2

Weitere Seminare und Infos für Personalräte aus Sparkassen
www.verdi-bub.de/seminare-sparkassen

Seminarangebote für Nordrhein-Westfalen

https://verdi-bub.de/themenwochen/woche-der-personalraete


www.nrw.verdi-bub.de | Fon 0211 9046-810 | info.nrw@verdi-bub.de

PR 1

PR 2

aus Jobcentern

BPersVG für Personalratsmitglieder aus Jobcentern:  
Einstieg leicht gemacht 
Einführung und Überblick (PR 1 BPersVG) 

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/3430

BPersVG für Personalratsmitglieder aus Jobcentern:  
Mitbestimmen – mitgestalten – durchsetzen  
Beteiligungsrechte und Mitwirkungsmöglichkeiten (PR 2 BPersVG)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/3431

i

Wahlvorstandsschulungen für Personalräte

PR-Wahl nach LPVG NW

Personalratswahl nach LPVG NW: Damit alles stimmt 
Wahlvorstandsschulung

Dieses Thema bieten wir außerhalb des regulären Wahlzeitraums dienststellenbezogen an.  
Bitte nehmen Sie hierfür Kontakt mit uns auf: info.nrw@verdi-bub.de

PR-Wahl nach BPersVG

Personalratswahl nach BPersVG: Damit alles stimmt 
Wahlvorstandsschulung

Dieses Thema bieten wir außerhalb des regulären Wahlzeitraums dienststellenbezogen an.  
Bitte nehmen Sie hierfür Kontakt mit uns auf: info.nrw@verdi-bub.de

Zusätzliche Tipps und Infos zur PR-Wahl

	› nach LPVG NW: www.verdi-bub.de/lpvg-nw-wahl
	› nach BPersVG: www.verdi-bub.de/bpersvg-wahl
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JAV 1

JAV 2

AV 1

AV 2

Legt los mit ... 

JAV-Praxis 1: Einführung in die Arbeit der JAV (nach BetrVG) 
Grundlegende Aufgaben und Handlungsmöglichkeiten der JAV (JAV 1)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/33

JAV-Praxis 1: Einführung in die Arbeit der JAV (nach LPVG NW) 
Grundlegende Aufgaben und Handlungsmöglichkeiten der JAV (JAV 1)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/3243

Macht weiter mit ...

JAV-Praxis 2: Ausbildung checken und verbessern (nach Berufs- 
bildungsgesetz) 
Qualitätssicherung der beruflichen Erstausbildung (JAV 2)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/34

für die AV

AV-Praxis 1: Einführung in die AV-Arbeit 
Dt. Telekom: Grundlagenseminar für AV-Mitglieder (AV 1)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/1543

AV-Praxis 2: Ausbildung checken und verbessern 
Dt. Telekom: Qualitätssicherung der beruflichen Erstausbildung (AV 2)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/1544

Grundqualifizierung für JAV-Mitglieder
Ihr wollt euch für Jugendliche und Auszubildende in eurem Betrieb stark machen, kennt euch aber 
noch nicht mit den Grundlagen der JAV-Arbeit aus? In unseren Seminaren lernt ihr alles, was ihr 
für einen erfolgreichen Start in eure JAV-Tätigkeit braucht – kompakt, verständlich und praxisnah. 
Startet durch – gut vorbereitet und voller Energie!
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2026 wird gewählt! In unseren Wahlvorstandsschulungen erfahrt ihr alles, was ihr wissen  
müsst – danach seid ihr bestens gerüstet für die Wahl! 

JAV-Wahl nach BetrVG

JAV-Wahl: Damit alles stimmt! – JAV-Wahlvorstandsschulung (nach BetrVG) 
Vereinfachtes Wahlverfahren

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/364

Online-Seminar: JAV-Wahl: Damit alles stimmt! – JAV-Wahlvorstandsschulung  
(nach BetrVG)  
Vereinfachtes Wahlverfahren

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4073

Online-Seminar: JAV-Wahl: Damit alles stimmt! – JAV-Wahlvorstandsschulung  
(nach BetrVG)  
Normales Wahlverfahren

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4371

JAV-Wahl nach LPVG NW

JAV-Wahl: Damit alles stimmt! – JAV-Wahlvorstandsschulung (nach LPVG NW)

Dieses Thema bieten wir außerhalb des regulären Wahlzeitraums dienststellenbezogen an.
Bitte nehmt hierfür Kontakt mit uns auf: info.nrw@verdi-bub.de

JAV-Wahl: Wahlvorstandsschulungen

i 	› nach BetrVG: www.verdi-bub.de/jav-wahl-betrvg
	› nach LPVG NW: www.verdi-bub.de/jav-wahl-nrw

Zusätzliche Tipps und Infos zur JAV-Wahl
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Die Wahl der Schwerbehindertenvertretung stärkt Teilhabe und Mitbestimmung im Arbeitsleben.
Unsere Wahlvorstandsschulungen machen Sie fit für die Durchführung der SBV-Wahl – rechtssicher, 
verständlich und praxisnah.

Wahl der Schwerbehindertenvertretung: Damit alles stimmt! 
Schulung für Wahlvorstände und Wahlleiter*innen (förmliches und vereinfachtes Verfahren)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/3043

Online-Seminar: Wahl der Schwerbehindertenvertretung: Damit alles stimmt! 
Schulung für Wahlvorstände und Wahlleiter*innen (förmliches und vereinfachtes Verfahren)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4330

Als Mitglied der Schwerbehindertenvertretung übernehmen Sie eine wichtige Rolle. In unserer 
Grundqualifizierungsreihe erhalten Sie das nötige Know-how zu Ihren Aufgaben, Rechten und 
Pflichten – so handeln Sie souverän und kompetent!

SBV 1

SBV 2

Grundqualifizierung für Schwerbehindertenvertretungen (SBV 1) 
Einführung in die Aufgaben, Rechte und Pflichten

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/323

Grundqualifizierung für Schwerbehindertenvertretungen (SBV 2) 
Maßnahmen zur Beschäftigungssicherung und Arbeitsplatzgestaltung

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/1683

Grundqualifizierung für SBV-Mitglieder

SBV-Wahl: Wahlvorstandsschulungen

Weitere Seminare und Infos für die SBV
www.verdi-bub.de/sbv
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AR 1

AR 2

AR 3

Einführung in das Arbeitsrecht 1 
Begründung des Arbeitsverhältnisses

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/2220

Einführung in das Arbeitsrecht 2 
Inhalt des Arbeitsverhältnisses

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/2221

Einführung in das Arbeitsrecht 3 
Beendigung und Abwicklung des Arbeitsverhältnisses

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/2222

Einführung in das Arbeitsrecht
Arbeitsrechtliches Know-how ist für Mitglieder gesetzlicher Interessenvertretungen unverzichtbar. 
Um arbeitsrechtlichen Herausforderungen souverän zu begegnen, sind fundierte Kenntnisse der re-
levanten Gesetze und der aktuellen Rechtsprechung unerlässlich. Unsere Seminarreihe „Einführung 
in das Arbeitsrecht“ vermittelt praxisnah und verständlich die wichtigsten Grundlagen und stärkt 
Ihre Handlungskompetenz – so behalten Sie immer den Überblick. 

Arbeitsrecht für erfahrene Betriebs-/Personalratsmitglieder

Aktuelle Rechtsprechung und Gesetzesänderungen im Arbeitsrecht (kompakt)
Praktische Konsequenzen für die Interessenvertretungsarbeit

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/3144

ARBEITS
RECHTS

TAGE 20
26

www.verdi-bub.de/arbeitsrechtstage
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Spezielle Seminare für den Handel

Arbeitsrecht

Allein auf der Fläche! Was tun? 
Einflussmöglichkeiten bei Personaleinsatz und Personalbedarf

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4583

Arbeits- und Gesundheitsschutz

Gesunde Arbeit – gesunder Betrieb 
Grundlagen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz für gesetzliche Interessenvertretungen

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/3137

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) – Überblick und  
Regelungsbedarf

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/2840

Digitalisierung

Künstliche Intelligenz 
Mitbestimmungsrechte und Handlungsfelder der gesetzlichen Interessenvertretung

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/4403

Gesamtbetriebsrat

Gesamtbetriebsrat – Aufgaben, Kompetenzen, Organisation der Arbeit 
Gesamtbetriebsratsarbeit im Handel

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4240

Wirtschaftsausschuss

Wirtschaftsausschuss 1 
Grundlagen der Wirtschaftsausschussarbeit – Organisation der wirtschaftlichen Mitwirkung

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/nw/602
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Spezielle Seminare für den Handel

Seminarprogramm Handel 2026
www.verdi-bub.de/programm_handel_2026

Tarifrecht im Einzelhandel

Tarifvertragsrecht im Einzelhandel 
Das Tarifvertragsrecht in Deutschland und die Tarifverträge des Einzelhandels in NRW

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/3926

Tarifvertrag Einzelhandel NRW: Eingruppierung 

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/1581 

Tarifrecht im Groß- und Außenhandel

Den Manteltarifvertrag des Groß- und Außenhandels NRW lesen, verstehen  
und anwenden 
Umsetzung des MTV GAH NRW in die betriebliche Praxis

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/3102

Tarifvertrag Groß- und Außenhandel NRW: Eingruppierung

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/1587

Weitere Seminare für den Handel
www.verdi-bub.de/seminare-handel

20
26

www.verdi-bub.de

Seminare für den Handel
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Weitere Seminare für Sparkassen
Aktuelle Rechtsprechung für Personalräte aus Sparkassen (nach LPVG NW)

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4439

Sparkassen NRW spezial: Organisationsänderungen und betriebliche  
Veränderungsprozesse 
Wirtschaftliche Aspekte und Handlungsmöglichkeiten des Personalrats

	› Alle Termine im Überblick unter: www.verdi-bub.de/4347

Arbeits- und Planungsklausur
Arbeits- und Planungsklausur für die gesetzliche Interessenvertretung

	› Mehr Infos im Überblick unter: www.verdi-bub.de/1334

Arbeits- und Planungsklausur für die Jugend- und Auszubildendenvertretung

	› Mehr Infos im Überblick unter: www.verdi-bub.de/3865

Weitere Seminare und Infos für Personalräte aus Sparkassen
www.verdi-bub.de/seminare-sparkassen

Seminarangebote für Nordrhein-Westfalen

Gesamt-
programm
2026
www.verdi-bub.de/ 
seminarprogramme

https://verdi-bub.de/service/seminarprogramme


SIE WISSEN GENAU, WAS SIE BRAUCHEN?

Online-Formulare für Ihr Seminarerlebnis

Wenn Sie Fragen haben oder Unterstützung benötigen, stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung!
Unsere Teilnahmebedingungen und unsere Datenschutzerklärung finden Sie unter:
www.verdi-bub.de/teilnahmebedingungen und www.verdi-bub.de/datenschutz

Um Ihnen den Ablauf der Seminaranmeldung so einfach wie möglich zu machen, bieten wir Ihnen 
die Möglichkeit, wichtige Formulare online auszufüllen. 

Hier stehen alle relevanten Formulare für Sie bereit 
	› www.verdi-bub.de/formulare

Anmeldung zur Veranstaltung
	› www.verdi-bub.de/anmeldung

Seminarbeschluss 
	› www.verdi-bub.de/seminarbeschluss

Mitteilung an den Arbeitgeber/die Dienststelle
	› www.verdi-bub.de/formulare

Kostenübernahme/Vollmacht
	› www.verdi-bub.de/kostenuebernahme

Unverbindliche Reservierung
	› www.verdi-bub.de/reservierung
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Und wer macht jetzt welches Seminar? 

Praktische Arbeitshilfe: 

der b+b-Bildungsplaner
www.verdi-bub.de/bildungsplaner

Lohnt sich immer: Bildungsberatung bei ver.di b+b
Mitglieder gesetzlicher Interessenvertretungen benötigen breitgefächertes Wissen. Durch 
eine effektive Bildungsplanung unterstützen wir Sie, die täglichen Herausforderungen zu 
bewältigen. 

Bildungsberatung



Interessiert?  
Fordern Sie eine individuelle,  
kostenlose Beratung an: 

Kontakt 
Fon  0211 9046-810
info.nrw@verdi-bub.de

Wir bieten die Bildungsberatung  
auch online an.

Mehr zum Thema  
gibt es in unserem Video unter
www.verdi-bub.de/bildungsberatung

Dabei geht es um mehr als nur die Planung von Seminarbesuchen: Gemeinsam mit Ihnen 
prüfen wir systematisch, ob für alle Aufgaben Ihres Gremiums die nötigen Kenntnisse 
bereits vorhanden sind. Auf Basis des Informationsbedarfs planen wir mit Ihnen die gezielte 
Weiterbildung. Betriebliche Rahmenbedingungen werden dabei genauso berücksichtigt 
wie rechtliche Vorschriften.

Ihre Vorteile auf einen Blick
›	�Sie erhalten professionelle Unterstützung bei der systematischen und kontinuierlichen 

Planung von Bildungsmaßnahmen.
›	�Schulungen können auf Wunsch maßgeschneidert auf die Probleme in Ihrem Betrieb/

Ihrer Dienststelle und auch als Online-Seminar angeboten werden.
›	�Für unser großes Themen-Repertoire stehen qualifizierte und engagierte Referent*innen 

zur Verfügung.
›	�Sie profitieren von unserer langjährigen Erfahrung in der Zusammenarbeit mit gesetz-

lichen Interessenvertretungen.
›	�Unsere Nähe zur Gewerkschaft erweitert Ihre Handlungsmöglichkeiten und ermöglicht 

ein gutes Netzwerken innerhalb der eigenen Branche.

Dieser Service ist für Sie kostenlos, aber garantiert nicht umsonst!

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf und nennen Sie uns Ihr spezielles Anliegen!  
Wir entwickeln gern ein Angebot genau nach Ihren Wünschen.

Bildungsberatung



Maßgeschneiderte Seminare

Ihr Plus: Maßgeschneiderte Seminare
 

Auf Anfrage entwickeln wir für Sie zeitnah und passgenau spezielle 
Seminare, die auf aktuelle Themen in Ihrem Unternehmen bzw. in Ihrer 
Dienststelle zugeschnitten sind, also z.B.
›	�wenn spezielle betriebsspezifische Probleme bestehen
›	�wenn aus aktuellem Anlass ein kurzfristiger Weiterbildungsbedarf 

entsteht
›	�wenn Sie die Zusammenarbeit im Gremium verbessern möchten.

Bei der Wahl des Veranstaltungsortes sind Sie völlig frei: ob als Inhouse-
Seminar bei Ihnen im Betrieb, in einer Tagungsstätte Ihrer Wahl oder 
online.

Für maßgeschneiderte Angebote sind grundsätzlich alle Themen denk-
bar. Hier ein paar Beispiele: 
›	�Betriebsänderungen
›	�Interessenausgleich und Sozialplan
›	�Arbeitszeit- oder Dienstplangestaltung
›	�Arbeits- und Gesundheitsschutz der Beschäftigten
›	�Betriebliches Eingliederungsmanagement
›	�Auswirkungen der Digitalisierung
›	�Betriebliche Umsetzung tarifvertraglicher Regelungen  

(z.B. zur Eingruppierung)
›	�Wahlvorstandsschulungen
›	�Arbeits- und Planungsklausuren
›	�Individuelles Training für Vorsitzende und Gremien

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf und nennen Sie uns Ihr 
spezielles Anliegen! Wir entwickeln gern ein Angebot genau nach 
Ihren Wünschen.
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Nutzen Sie die Preisvorteile der Deutschen Bahn

www.verdi-bub.de/bahn

Mit Ökostrom 
zum Seminar

https://www.sitzungsdienst.net/ivnet-direkt/


Bestellen Sie kostenfrei Ihr 
Gesamtprogramm 2026! 

www.verdi-bub.de/seminarprogramme

Unser
Gesamt-
programm

LNS ist Ihre spezialisierte Kanzlei für kollektives Arbeitsrecht. Wir
beraten und vertreten ausschließlich Betriebsräte, Personalräte und
Mitarbeitervertretungen – mit fundierter juristischer Expertise und
einem klaren Fokus auf die Interessenvertretung auf Augenhöhe.

Unsere Kompetenz liegt in der rechtssicheren Begleitung von
Umstrukturierungen, Interessenausgleichs- und

Sozialplanverhandlungen, Betriebsratswahlen sowie in allen
Mitbestimmungsverfahren im Kanon des § 87 BetrVG. Ob Regelungen
für Künstliche Intelligenz erforderlich werden, das Arbeitszeitmodell

modernisiert werden soll oder die bestehende Entgeltordnung der
Transparenzrichtlinie angepasst werden muss, für uns sind das
Standardthemen, mit denen wir uns täglich auseinandersetzen.

Wir setzen uns bundesweit für faire Arbeitsbedingungen,
Mitbestimmung und Arbeitnehmerrechte ein – mit rechtlicher Tiefe,

strategischem Weitblick und echtem Engagement.

A Company 
 for Law, 
Strategy & 
Restructuring

LNS Anwälte für Arbeitsrecht
Die Fachkanzlei für das kollektive Arbeitsrecht

Standort Bochum (NRW)

Ihr Ansprechpartner im Büro

Ralf Leifeld – Fachanwalt für Arbeitsrecht: +49173 451 4619

Kanzlei LNS Rechtsanwälte

Massenbergstr. 15–17

�� Telefon: +49 234 913880

�� E-Mail: info@LNS.de

�� www.lns.de

LNS Anwälte – Fachkanzlei und Spezialisten für Arbeitsrecht



Wissen bewegt

www.verdi-bub.de




