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Personalratswahl nach HmbPersVG: Damit alles stimmt

Wahlvorstandsschulung für Wahlen nach dem Hamburgischen
Personalvertretungsgesetz

Einsetzung des Wahlvorstands:

Grundbegriffe und Grundsätze der Personalratswahl

Zusammensetzung des Personalrats:

Kandidat(inn)en�ndung

Wahlvorbereitende Maßnahmen:

Wahldurchführung:

Wahlnachbereitende Aufgaben:

Wahlanfechtung und Nichtigkeit der Wahl

Einladung zur konstituierenden Sitzung

Störfälle bei der Wahl

https://verdi-bub.de/seminar/1169

Rechte und P1ichten

Wahlschutz, Kosten der Wahl

Anzahl der zu wählenden Personalratsmitglieder

Wählbare und wahlberechtigte Arbeitnehmer*innen

Fristen

Wahlausschreiben

Einreichung von Wahlvorschlägen

Organisatorische Fragen

Verhältnis- oder Mehrheitswahl

Wahl des Personalrats in geheimer und unmittelbarer Wahl

Durchführung der Stimmabgabe

Briefwahl

Stimmenauszählung

Feststellung der gewählten Personalratsmitglieder

Bekanntmachung des Wahlergebnisses
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