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Themenplan

Grundqualifizierung fur Schwerbehindertenvertretungen (SBV 2)

MaBnahmen zur Beschaftigungssicherung und Arbeitsplatzgestaltung

Situation von Menschen mit Behinderung:

:: Erwerbsbeteiligung und Arbeitslosigkeit

:: Kindigungsschutz und Kiindigungsgriinde
:: Leistungen zur Teilhabe, Grundsatze

Beschaftigungs- und Prifpflicht:
:: Beschaftigungspflicht, Bewerbungs- und Einstellungsverfahren
.2 Prifpflicht des Arbeitgebers

Profilmethode: Anforderungs- und Fahigkeitsprofil
Rechte und Pflichten der SBV

Arbeitsgestaltung:

.2 Arbeitsplatzsicherung, Anspriiche schwerbehinderter Menschen, begleitende Hilfen im Arbeitsleben
:: Menschengerechte, alter(n)sgerechte und behinderungsgerechte Arbeitsgestaltung

:: Einzelfallmanagement und vernetztes Vorgehen

Pravention nach SGB IX:
:: Klindigungspravention
:: Gesundheitspravention

Inklusionsvereinbarung: Rechtliche Grundlagen und Know-how der Interessenvertretung

Integrative Unternehmens- und Gesundheitspolitik: Beteiligungsrechte und Uberwachungspflichten der gesetzlichen
Interessenvertretung

Ausblick auf die SBV-Praxis: Transferiiberlegungen und -vorhaben
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