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Personalratswahl nach LPVG NW: Damit alles stimmt

Wahlvorstandsschulung für Wahlen nach dem Personalvertretungsgesetz für das
Land Nordrhein-Westfalen

Übersicht über die Aufgabenstellung und Tätigkeit des Wahlvorstands bei der Durchführung der Personalratswahl

Einsetzung des Wahlvorstands, Arbeitsgrundlagen, Kosten der Wahl, Mitwirkung der Gewerkschaften

Grundbegriffe und Grundsätze der Personalratswahl, Fristberechnungen

Dienststellenbegriff

Wählerverzeichnis, Wahlberechtigung und Wählbarkeit

Feststellung der Größe des Personalrats und der Verteilung auf Gruppen

Inhalt und Erlass des Wahlausschreibens

Die unterschiedlichen Wahlverfahren:

Gruppenwahl oder gemeinsame Wahl?

Anforderung an einen Wahlvorschlag

Prüfung der Wahlvorschläge, Ungültigkeit von Wahlvorschlägen, Rückgabe und Korrektur von Wahlvorschlägen

Durchführung der Stimmabgabe

Ermittlung des Wahlergebnisses

Schutz der Mitglieder des Wahlvorstands

 

 

https://verdi-bub.de/seminar/2146

Verhältniswahl und Listenwahl (Gruppenwahl)

gemeinsame Wahl

personalisierte Verhältniswahl

Personenwahl (Mehrheitswahl)
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