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Themenplan

Betriebsvereinbarung und Einigungsstelle

Grundlagen der Mitbestimmung:

:: Betriebsvereinbarung und Regelungsabrede — Grundlagen, Begriffsklarung
:: Formvorschriften und Gestaltung von Betriebsvereinbarungen

- Mitbestimmen — aber wobei?

:: Einigungsstellenverfahren — Grundlagen

Verhandlungen effektiv vorbereiten:

:: Ermittlung der Ausgangslage: Interessen des Betriebsrats und des Arbeitgebers — Gemeinsamkeiten und Unterschiede

22 Sammlung von Informationen: Ermittlung von Informationsdefiziten, Nutzung der Unterrichtungs- und Beratungsanspriiche aus
dem BetrVG

:: Erarbeiten von Zielen

:: Festlegung einer Verhandlungsstrategie

Verhandlungen gestalten:

:: Verhandlungsspielrdume ausloten

:: Wo sind die rechtlichen Grenzen bei der Mitbestimmung nach § 87 und §§ 111 ff. BetrVG?
:: Wege zur Konsensfindung

:: Verhandlungsergebnisse absichern — die Gestaltung von Betriebsvereinbarungen

Ubung an Praxisbeispielen
:: aus dem Bereich der Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten
:: aus dem Bereich Interessenausgleich/Sozialplan
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