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Themenplan

Arbeitszeit Aufbau: Ubersicht tUber die neuere Rechtsprechung und
mogliche betriebliche Konsequenzen

Kurzdarstellung: Grundlagen des Arbeitszeitrechts - unter besonderer Beriicksichtigung aktueller Entscheidungen des Europaischen
Gerichtshofs und der deutschen Arbeits-/Verwaltungsgerichte

Aktuelle Rechtsprechung des EuGH und Bundesarbeitsgerichts zur Arbeitszeiterfassung

Uberblick: Aktuelle Rechtsprechung zur Arbeitszeit und zu den Beteiligungsrechten der gesetzlichen Interessenvertretung, u.a. in
Bezug auf:

:: Pflichten des Arbeitgebers bei der Arbeitszeiterfassung

:: Rufbereitschaft und Herausgabe von privaten Handynummern

:2 Anspruch von Teilzeitbeschéftigten auf Mehrarbeitszuschlage

2 Werktagliche Arbeitszeit

2 Zweck und Umfang des Mitbestimmungsrechts bei der Arbeitszeit- und Dienstplangestaltung

Auswirkungen aktueller Entscheidungen auf die betriebliche Praxis (Beispiel: EuGH/Arbeitszeiterfassung)

Diskussion maglicher Strategien der gesetzlichen Interessenvertretung zur betrieblichen Umsetzung der aktuellen Rechtsprechung



