ver.di b+b

Bildung + Beratung
LQW-zertifizierte Qualitat

https://verdi-bub.de/seminar/2778

Themenplan

BPersVG: Organisieren — informieren - (ver-)handeln

Betriebliche Prozesse mitgestalten (PR 3 BPersVG)

Begleitung betrieblicher Veranderungsprozesse durch den Personalrat

Beteiligungsrechte und -mdglichkeiten des Personalrats bei organisatorischen und wirtschaftlichen Angelegenheiten
Analyse, Zielfindung, Strategien und Handlungsmaoglichkeiten des Personalrats

Personalratssitzungen effizient durchfiihren

Monatsgesprache und Verhandlungen zielorientiert und konstruktiv gestalten

Personalversammlungen und Beschaftigtenbeteiligung

Abschluss von Dienstvereinbarungen

Einigungsstellenverfahren sowie Verwaltungsgerichtsverfahren — vom Beschluss zur Durchfiihrung
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