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Themenplan

SBV plus: SBV und BR - (k)ein starkes Team?!

Grundlagen der Zusammenarbeit

Betriebliche Analyse — wie ist der Stand der Zusammenarbeit? Erfahrungsaustausch der Teilnehmenden
Uberblick: Entwicklung und gesetzliche Grundlagen der Rechte von Menschen mit Behinderung und ihrer Teilhabe am Arbeitsleben

Gemeinsame Betriebsaufgaben und gesellschaftspolitische Aufgaben der gesetzlichen Interessenvertretungen zur Forderung der
Teilhabe am Arbeitsleben

Stellung des Betriebsrats und der SBV im betrieblichen Kontext

Eventuelle Interessengegenséatze von Betriebsrat und SBV (Ursachen, Losungsansatze zur Starkung der gemeinsamen Arbeit zur
Forderung der Teilhabe am Arbeitsleben etc.)

Zusammenarbeit der SBV mit dem Betriebsrat:

:: Informations- und Unterrichtungsrechte der SBV

:¢ Initiativrechte der SBV

:: Teilnahme der SBV an Betriebsratssitzungen

:: Teilnahme der SBV an gemeinsamen Besprechungen des Betriebsrats mit dem Arbeitgeber
:: Gemeinsame Beschlisse des Betriebsrats und der SBV

2 Moglichkeiten der Durchsetzung von Rechten der SBV gegeniliber dem Betriebsrat

Uberblick tiber die Beteiligungsrechte des Betriebsrats im Zusammenhang mit der Teilhabe am Arbeitsleben
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