oF '5},@ ver.dib+b

Bildung + Beratung
E LQW-zertifizierte Qualitat

https://verdi-bub.de/seminar/3135

Themenplan

Arbeitsrecht des offentlichen Diensts

Grundbegriffe und Rechtsquellen des Arbeitsrechts

Allgemeine Einflihrung in das Tarifrecht und die Tarifvertrage des 6ffentlichen Diensts:

:: Interessen der Tarifparteien, Ziele der Tarifrechtsreform, Prozessvereinbarung

:: Abgeloste und den TVAD erganzende Tarifvertrage

:: Offnungsklauseln und dezentrale Regelungsbedarfe fiir gesetzliche Interessenvertretungen

Uberblick: Allgemeine gesetzliche Grundlagen zum individuellen Arbeitsrecht

Einordnung des Tarifvertrags ins Arbeitsrechtssystem — Verhaltnis zu Gesetzen und betrieblichen Regelungen (Betriebs- bzw.
Dienstvereinbarungen)

Struktur und Aufbau des TVAD (Allgemeiner Teil und Besondere Teile)

Einflhrung in die Vorschriften in den Tarifvertragen des offentlichen Diensts zu Inhalt, Aufgaben und Pflichten der Akteure,
Handlungsmaglichkeiten der Interessenvertretung und Probleme bei der Begriindung des Arbeitsverhaltnisses, zum Urlaubsrecht
oder zur Befristung und Beendigung des Arbeitsverhéltnisses unter Einbeziehung der jeweiligen gesetzlichen Vorschriften (Beispiele
und Praxisfalle)

Recht bekommen: Arbeitsgericht und Grundziige des Verfahrensrechts

Aufgaben und Beteiligungsrechte der Interessenvertretung und betriebliche Umsetzung der gesetzlichen Regelungen und
Vorschriften aus den Tarifvertrage des 6ffentlichen Diensts
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