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Themenplan

Arbeitszeitgestaltung im Winterdienst

Rechtsgrundlagen, Beteiligungsrechte und Gestaltungsmaglichkeiten der
gesetzlichen Interessenvertretung

Ubersicht zu den Rechtsgrundlagen:
.t StralRenverkehrssicherungspflichten
it Arbeitszeit-/Dienstplangestaltung (Normenhierarchie zum Arbeitszeitrecht)

Regelungen aus dem Arbeitszeitgesetz mit Bezug zum Winterdienst

Beispiele tarifvertraglicher Regelungen aus dem TVAD zur Arbeitszeit und mit Bezug zum Winterdienst

Definitionen: Beginn und Ende der taglichen Arbeitszeit, Uberstunden, Mehrarbeit, Lenk- und Ruhezeiten im Winterdienst usw.
Rufbereitschaft, Bereitschaftszeit: Definition und Vergitungspflicht

Anspriiche der Beschaftigten

Schwierigkeiten in der betrieblichen Anwendung und Losungsansatze

Fragen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes:
:t Anwendbare Grundsatze im Rahmen der Fiirsorgepflichten des Arbeitgebers gemal gesetzlicher Regelungen
:: Gefahrdungsbeurteilungen zur Tatigkeit im Winterdienst (Grundlagen, Indikationen, Dokumentation usw.)

Grundziige der Personalbedarfsberechnung fiir einen Winterdienstplan, Gestaltung eines Winterdienstplans
Grundzuige der Dienstplangestaltung

Pflichten der Beschaftigten und Haftungsfragen rund um den Winterdienst :
it Arbeitnehmerhaftung (Uberblick, mogliche Verschuldenstatbesténde)
:: Uberlastungs-/Gefahren-/Entlastungsanzeige (Kurzeinfiihrung)

Organisationspflichten des Arbeitgebers, Auswirkungen des Direktions- und Weisungsrechts des Arbeitgebers nach § 106
Gewerbeordnung

Beteiligungs-/Mitbestimmungsrechte und Gestaltungsmaglichkeiten der gesetzlichen Interessenvertretung und ihre Durchsetzung
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