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Themenplan

Betriebliches Eingliederungsmanagement

Aufbauseminar: Das Betriebliche Eingliederungsmanagement verbessern

Erfahrungsberichte der Teilnehmenden:

:: Was hat sich in der Zeit seit dem Besuch des Grundlagenseminars getan?

:: Welche Erfahrungen wurden gemacht?

2 Wie konnte erworbenes Wissen eingesetzt und durch die Praxis bereichert werden?
2 Welche gelungenen Beispiele gibt es aus der Praxis? Was sind die Erfolgsfaktoren?
:: Welche neuen Fragestellungen haben sich ergeben?

Betriebliches Eingliederungsmanagement als Séule eines umfassenden Gesundheitsmanagements (neben dem Arbeitsschutz und

der allgemeinen Pravention):

:: Vertiefung der Inhalte und Ziele des BEM

:: Rechtliche Rahmenbedingungen im Hinblick auf aktuelle Anderungen und hdchstrichterliche Rechtsprechung

.2 Vertiefung: Datenschutzaspekte beim BEM-Verfahren

:¢ EinfUhrung in das Disability-Management als anerkanntem Verfahren zur Durchflihrung des BEM

:: Beispiele flr die Ergdnzung bestehender Betriebs- bzw. Dienstvereinbarungen in Richtung eines umfassenden
Gesundheitsmanagements

:: Vorausschau und konkrete Planungen zur betrieblichen Umsetzung des Betrieblichen Eingliederungsmanagements
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