https://verdi-bub.de/seminar/333

Themenplan

SPersVG: Einstieg leicht gemacht

Einfiihrung und Uberblick (PR 1 SPersVG)

Grundlagen des Personalvertretungsrechts:
:: Bedingungen und Funktionsweisen

:: Rechtsbegriffe und ihre Bedeutung

:: Grundsatze flr die Zusammenarbeit

:: Schweigepflicht

Allgemeine Aufgaben des Personalrats

Geschaftsflihrung des Personalrats:

:: Einberufung von Sitzungen, Beschlussfahigkeit und -fassung

:: Ersatzmitglieder

:: Aufgaben und Rechte des/der Vorsitzenden, Rechte der Personalratsgremien

Schutz der Personalratsmitglieder
Zusammenarbeit mit der/dem Gleichstellungsbeauftragten
Uberblick tiber die Beteiligungs- und Mitwirkungsmaglichkeiten des Personalrats

Information der und Zusammenarbeit des Personalrats mit den Beschaftigten:
:: Personalversammliung

:: Infobretter

:2 schriftliche Informationen

Rechtsstellung der Personalratsmitglieder
Benachteiligungs- und Beglinstigungsverbot
Freistellung, Schulungsanspriiche
Personelle und materielle Anspriiche

Stufenvertretung

ver.di b+b

Bildung + Beratung
LQW-zertifizierte Qualitat



