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Mitbestimmung bei Um- und Neubauten von Krankenhäusern,
P�ege- und Reha-Einrichtungen

Umstrukturierungen der Arbeits- und Ablauforganisation frühzeitig erkennen und
dabei mitbestimmen

„Industrialisierung“ des Krankenhausbetriebs (betriebswirtschaftliche Betrachtung aus der Perspektive der Interessenvertretung)

Um- und Neubauten im Licht neuer Organisationskonzepte im Krankenhaus

Mögliche Auswirkungen auf Tätigkeitspro*le und Eingruppierungsgrundsätze – Aufgabenvielfalt versus Hilfstätigkeiten

Zu erwartende Ein/üsse auf Personalplanung, Personalbedarfsermittlung und Dienstplangestaltung sowie auf die Personalkosten
(Entgelt)

Auswirkungen auf die Arbeitszeit- und Dienstplanmodelle

Auswirkungen auf bestehende Gefährdungsbeurteilungen sowie auf Maßnahmen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz:

Informations-, Beratungs- und Mitbestimmungsrechte der Interessenvertretung bei Um- und Neubauten, u.a.:

https://verdi-bub.de/seminar/3558

Beachtung der Grundsätze der Arbeitsstättenverordnung 

Berücksichtigung von baulichen Sicherungsmaßnahmen zur Gewaltprävention

Voraussetzung einer Betriebsänderung

Beteiligungsrechte bei Änderung der Arbeitsplätze, der Arbeitsumgebung usw.

Mitbestimmung bei Installation von technischen Einrichtungen in Um- und Neubauten

Mitbestimmung bei Maßnahmen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz
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