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Auffrischung HPVG: Geschäftsführung des Personalrats sowie
Beteiligung bei personellen Maßnahmen

Speziell für wiedergewählte Personalratsmitglieder

Überblick über häu�g vorkommende Fragestellung in der Geschäftsführung des Personalrats und die daraus möglicherweise
folgenden Konsequenzen:

Überblick über häu�ge Sachverhalte zu u.a. Einstellung, Eingruppierung oder Versetzung:

https://verdi-bub.de/seminar/3608

Bisherige Erfahrungen der Teilnehmenden mit Fehlern, z.B. bei der Beschlussfassung

Praktische Übung zum Schwerpunkt „Geschäftsführung“ mit anschließender Auswertung

Aktuelle Rechtsprechung zu Fragen der Geschäftsführung

Hinweise, Tipps und Erfahrungsaustausch zur Vermeidung von Fehlern im Rahmen der Geschäftsführung des Personalrats

Bisherige Erfahrungen der Teilnehmenden

Praktische Übung zum Schwerpunkt „personelle Maßnahmen“ mit anschließender Auswertung

Auswirkungen auf die Beschäftigten 

Aktuelle Rechtsprechung zum Thema „personelle Maßnahmen“

Hinweise, Tipps und Erfahrungsaustausch zu Zielen, Strategien und der rechtlichen Bewertung im Zusammenhang mit
personellen Maßnahmen


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