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Themenplan

Gesamtbetriebsrat — Aufgaben, Kompetenzen, Organisation der
Arbeit

Grundlagen und Praxis der Arbeit im Gesamtbetriebsrat

Uberblick: Grundlagen nach dem BetrVG (§§ 47 ff. BetrVG)

Voraussetzungen fiir die Errichtung eines Gesamtbetriebsrats (Unterschiede Betrieb, Unternehmen, Konzern; Konstituierung und
Entsendung)

Tagesordnung, Einladung, Abstimmungen und Beschlisse

Geschaftsfihrung und Vorsitz — regelmalige Aufgaben

Geschaftsordnung, Sitzungsorte und Reiseregelungen

Schulungsansprlche von Gesamtbetriebsratsmitgliedern

Bildung eines Gesamtbetriebsausschusses, Aufgaben und Rolle

Bildung von weiteren (Pflicht-)Ausschissen, insbesondere Aufgaben und Funktion eines Wirtschaftsausschusses
Weitere Ausschisse (Arbeits- und Gesundheitsschutz, Aus- und Weiterbildung ...)

Besondere Aufgabe des Gesamtbetriebsrats: Griindung von Betriebsraten in betriebsratslosen Betrieben
Betriebsrateversammlung und Grundlagen der Offentlichkeitsarbeit im Unternehmen

Zustandigkeit des Gesamtbetriebsrats und Verhéltnis zu den Betriebsraten

Arbeiten in Projekten

Informationswege in Unternehmen (Offentlichkeits- und Informationsarbeit des Gesamtbetriebsrats)
Gesamtbetriebsvereinbarungen — maogliche Inhalte, Zustandekommen usw.

Gesamtbetriebsvereinbarungen und deren ,Schicksal” bei Veranderung der Unternehmensstruktur



