ver.di b+b

Bildung + Beratung
LQW-zertifizierte Qualitat

https://verdi-bub.de/seminar/3662

Themenplan

Das Ersatzmitglied im Betriebsrat

Voraussetzungen fiir die Beteiligung an der Betriebsratsarbeit, Rechte des
Ersatzmitglieds

Erfahrungen aus den Gremien zur Arbeit mit und Einbeziehung von Ersatzmitgliedern

Generelle Rechtsstellung der Ersatzmitglieder des Betriebsrats

Wann muss welches Ersatzmitglied geladen werden? Wann nicht? — Rechtsgrundlagen nach §§ 25, 15 BetrVG
Rechtzeitige Einladung und Mitteilung der Tagesordnung

Praktische Fragen der Arbeitsorganisation:

:: Vorbereitungszeiten

:: Protokoll- und Akteneinsicht

:: Datenschutzaspekte und Geheimhaltungspflicht

Wie kann das Ersatzmitglied immer auf dem aktuellen Stand der Betriebsratsarbeit gehalten werden?
Dirfen Ersatzmitglieder die Protokolle und Unterlagen von allen Sitzungen des Betriebsrats einsehen?

Maogliche Formen der dauerhaften Beteiligung der Ersatzmitglieder an der Betriebsratsarbeit nach dem Betriebsverfassungsgesetz:
:: Ubertragung von Aufgaben auf Arbeitsgruppen (§ 28a BetrVG)

:: Einbeziehung bei Verhandlungen mit dem Arbeitgeber

:: Freistellungsmaglichkeiten u. A.

Schulungsanspriche der Ersatzmitglieder

Anspruch der Ersatzmitglieder auf Kiindigungsschutz geméf § 15 KSchG



