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Themenplan

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV)

Wichtige Vorschriften (Arbeitsstattenverordnung, Arbeitsstattenrichtlinien, Arbeitsschutzgesetz, Betriebsverfassungsgesetz,
Personalvertretungsgesetz, DGUV A1)

Das Arbeitsschutzsystem im Uberblick (politische Vorgaben, Ziele und Rahmenbedingungen, Systematik der Gesetze und
Verordnungen, Uberwachungsstellen und deren Aufgaben)

Grundzlige des Arbeitsschutzgesetzes (Aufgaben und Pflichten des Arbeitgebers, der Sicherheitsfachkraft sowie der
Betriebséarzt*innen, Gefahrdungsbeurteilung der Arbeitsstétte)

Die Arbeitsstéattenverordnung (Aufbau, Inhalte und Kommentierung, Schutzziele und Begriffsbestimmungen, Einrichten und Betreiben
von Arbeitsstéatten)

MaRnahmen zum Schutz vor besonderen Gefahren (Pflichten des Arbeitgebers; Anforderungen an Arbeitsstétten,
Arbeitsbedingungen, Rdume)

Einzelne Regelungen (Bildschirmarbeit, Geb&ude; Biiro-, Arbeits- und Pausenrdume; Verkehrswege; Klima und Beleuchtung)
Die Arbeitsstéattenrichtlinie (Inhalt, Wirkung und Geltung, Ausschuss fiir Arbeitsstatten, Regeln fir Arbeitsstatten, Gesundheitsschutz)

Die Mitbestimmung der gesetzlichen Interessenvertretung:

:: Beteiligungsrechte im Arbeitsschutzausschuss gemall § 11 ASIG
:: Betriebsbegehungen

:: Handlungsmaglichkeiten der Interessenvertretung

Rahmenvorgaben der Arbeitsstattenverordnung:

:: Gestaltungsspielraume flr Arbeitgeber und Interessenvertretung

2 Zusammenarbeit des Interessenvertretung mit inner- und auBerbetrieblichen Fachleuten fur Arbeitssicherheit
. Hilfsmittel fir die Praxis (Beurteilung der Arbeitsbedingungen, Ver&ffentlichungen, Checklisten)

:: "Technische Regeln' fiir Arbeitsstéatten, gesicherte arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse
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