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Themenplan

Betriebliches Eingliederungsmanagement spezial: Betriebs-
/Dienstvereinbarung

Praxisworkshop

Kurze wiederholende Einflihrung zu den Rechtsgrundlagen des Betrieblichen Eingliederungsmanagements (BEM)
Vorteile bzw. Risiken des Abschlusses einer Betriebs-/Dienstvereinbarung zum BEM

Welche Erfahrungen bestehen bereits mit dem Abschluss von Betriebs-/Dienstvereinbarungen?

Welche Schlussfolgerungen ziehen wir daraus?

Rechtliche Moglichkeiten der Durchsetzbarkeit einer Vereinbarung; welche Beteiligungsrechte sind betroffen?
Betriebs-/Dienstvereinbarung: Rechtsgrundlagen, Eckpunkte, Qualitatskriterien, Standards, Anspriiche

Beispiele moglicher Inhalte einer Betriebs-/Dienstvereinbarung, u.a.:

:: Wer organisiert den BEM-Prozess (wie)?

:: Zusammensetzung des BEM-Zirkels, Aufgaben und Kompetenzen seiner Mitglieder
:2 Form und Mdglichkeiten der Einbeziehung der betroffenen Beschaftigten

:: Organisation des Datenschutzes

:: Evaluation des BEM-Erfolgs



