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Themenplan

Grundlagen der Personalentwicklung — Basiswissen fur Betriebs-
und Personalrate

Was kann Personalentwicklung leisten? Und was ist das iiberhaupt?

Berufsausbildung: Was gibt es hier zu tun?

Der gute Start - wie erfolgt die Einarbeitung?

Personalentwicklung und Auswahlverfahren: Wie kommen "die Richtigen” auf die richtigen Arbeitsplatze?
Was ist zu beachten? Welche Moglichkeiten hat der Betriebs- bzw. Personalrat?

Kann Qualifizierung vor negativen Auswirkungen der Digitalisierung schiitzen? Und wenn ja, wie?

Wie kann gelernt werden? Seminare, E-Learning und was noch? Was kdnnen Qualitatszirkel, Patenschaften, Mentoring etc. fiir wen in
welcher Situation bieten?

Internes Weiterkommen: Gibt es Kriterien/Vorbereitungsmaglichkeiten?

Gleichstellung von Frau und Mann - ein Thema? Was kann Mentoring leisten?

Gut geschulte Flihrungskrafte: Bessere Zusammenarbeit, mehr Zufriedenheit bei der Arbeit!

FUr bestimmte Berufsgruppen und/oder Situationen: Was kann Coaching und Supervision leisten?

Wie bleibt uns das Wissen erhalten? Maoglichkeiten des Wissenstransfers.
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