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Workshop: Aktuelle betriebliche Fälle zum Betrieblichen
Eingliederungsmanagement

Erarbeiten von konkreten fallbezogenen Zielen und Strategien

Beteiligung der betroffenen Beschäftigten im BEM-Verfahren

Betriebsbezogene Fallbearbeitung auf der Grundlage der gesetzlichen Regelungen zum BEM und zum Arbeits- und
Gesundheitsschutz der Beschäftigten

Fallbezogene aktuelle Rechtsprechung rund um das BEM:

BEM als Teil des Betrieblichen Gesundheitsmanagements - bezogen auf konkrete betriebliche Fälle

Verhältnisprävention vor Verhaltensprävention in der betrieblichen Umsetzung des BEM (mögliche Maßnahmen des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes)

Erfahrungsaustausch: Einbeziehung externer Träger bei der Einzelfallbearbeitung

Ziele, Strategie und Handlungsmöglichkeiten der gesetzlichen Interessenvertretung

https://verdi-bub.de/seminar/3852

Beteiligung der gesetzlichen Interessenvertretung 

Arbeits- und Gesundheitsschutz

Datenschutz 

Veränderungsprozesse im Betrieb/in der Dienststelle
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