
Themenplan

Mobile Arbeit und Homeo�ce

Gestaltungsmöglichkeiten und Beteiligungsrechte der gesetzlichen
Interessenvertretung

Erscheinungsformen von Homeo�ce

Abgrenzung zu mobiler Arbeit und zu Telearbeit

Rechtliche Einordnung:

Einführung und Beendigung von Homeo�ce, u.a.:

Arbeitszeit:

Gefährdungsbeurteilungen, Maßnahmen zum Arbeitsschutz und zur Gesundheitsprävention

Beteiligungsrechte, Ziele, Strategien und Handlungsmöglichkeiten der gesetzlichen Interessenvertretung

Mögliche Inhalte von Betriebs- und Dienstvereinbarungen

https://verdi-bub.de/seminar/3860

Arbeits- und Gesundheitsschutz

Unfallversicherungsschutz

arbeitsvertragliche Voraussetzungen usw.

Voraussetzungen

Ansprüche der Beschäftigten

Weisungsrecht des Arbeitgebers

Einrichtung des häuslichen Arbeitsplatzes

Nutzung privater Arbeitsmittel

Anforderungen an IT und Datenschutz

Dauer

Lage

Zeiterfassung

Schutz vor Entgrenzung und indirekter Steuerung
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