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Themenplan

Mobile Arbeit und Homeoffice spezial: Abschluss einer Betriebs-
oder Dienstvereinbarung

Was ist Homeoffice? Abgrenzung zu mobiler und zu Telearbeit
Uberblick: Rechtliche Grundlagen

Schutzrechte im Homeoffice: Anforderungen an die Einrichtung des Arbeitsplatzes, an Arbeitszeitregelungen sowie IT und
Datenschutz und damit verbundene Auswirkungen auf bestehende betriebliche Regelungen

Gefahrdungsbeurteilungen, MalRnahmen zum Arbeitsschutz und zur Gesundheitspravention unter Berlicksichtigung der
Arbeitsschutzstandards

Beteiligungsrechte, Ziele, Strategien und Handlungsmaglichkeiten der gesetzlichen Interessenvertretung

Mdgliche Inhalte von Betriebs- bzw. Dienstvereinbarungen unter Berlicksichtigung der unterschiedlichen Formen von Homeoffice
(Telearbeit, mobile Arbeit)

Ziele und Strategien der gesetzlichen Interessenvertretung beim Abschluss einer Betriebs- bzw. Dienstvereinbarung zum Thema
"Homeoffice"

Mdoglichkeiten der Einbindung der Beschaftigten bei der Entwicklung der Inhalte einer Betriebs- bzw. Dienstvereinbarung



