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Themenplan

Das Interessenvertretungsmitglied im Verwaltungsrat der
Sparkassen

Das System der Interessenvertretung: Personalrat, Verwaltungsrat

Rechtsgrundlagen fiir die Arbeit des Verwaltungsrats: Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung

Rechte und Pflichten des Verwaltungsrats, auch im Verhaltnis zum Personalrat und zu den Beschaftigten
Minderheitenrechte im Verwaltungsrat

Handlungsmaglichkeiten der Arbeitnehmervertreter*innen und Moglichkeiten der Zusammenarbeit mit den Personalraten
Verschwiegenheitspflicht

Kriterien flr die Auswahl von Vorstandsmitgliedern

Bestellung von Vorstandsmitgliedern

Kontrolle des Vorstands: Aktive Informationsanforderung durch Arbeitnehmervertreter*innen (Fragenkataloge)
Einflussnahme auf Unternehmensentscheidungen

Verschwiegenheitspflicht nach dem AktG und WertpapierhandelsG

Einstieg in das Thema "Jahresabschluss": Bedeutung flr die Personalratsarbeit
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