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Themenplan

Die Uberleitung in die neuen Tatigkeitsmerkmale des neuen
Entgelttarifvertrags

Speziell fiir betriebliche Interessenvertretungen aus dem Helios Konzern

Darstellung der Entgeltordnung des ETV Helios im Zusammenhang mit dem Arbeitsrechtssystem
Einflhrung:

:: Uberblick tber die Inhalte des Entgelttarifvertrags Helios Konzern (ETV Helios)

:2 Geltungsbereich des Tarifvertrags

:: Erlauterung der Inhalte und Begriffe zur Eingruppierung der Arbeitnehmer*innen geméR §§ 5, 6 ETV Helios
. Stufenzuordnung und allgemeine Regelungen nach §§ 3, 4 ETV Helios

:: Besondere Regelungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Aufbau der Entgeltordnung (Allgemeiner Teil und Besondere Teile):

:: Grundsatzliche Eingruppierungsregelungen

:: Uberblick tiber die allgemeinen und besonderen Tatigkeitsmerkmale
:: Klarung unbestimmter Rechtsbegriffe

Darstellung der Uberleitungsregelungen beziiglich der Voraussetzungen fiir eine Hohergruppierung innerhalb der Entgeltordnung unter
Berlicksichtigung bisheriger Besitzstande

Erarbeiten eines Priifschemas zur Prifung der Voraussetzungen einer Antragsstellung zur Hohergruppierung
Fallbearbeitung und Ubungen

Aufgaben und Beteiligungsrechte der Interessenvertretung im Zusammenhang mit der Einflhrung der Entgeltordnung — was konnen
Betriebsréate tun, was muss getan werden?



