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Die Uberleitung in die neuen Tatigkeitsmerkmale des neuen
Entgelttarifvertrags

Speziell fiir Betriebsrate der AWO Berlin/AWO pro:mensch

Gemal’ der aktuell geltenden Tarifvertrage finden zurzeit und zuklnftig in den tarifgebunden Berliner AWO-Gliederungen
Uberleitungen und Eingruppierungen in die neu vereinbarten S-Gruppen und -Tabellen statt.

Die betriebliche Interessenvertretung hat u.a. die Aufgabe, die ordnungsgemafle Anwendung tarifvertraglicher Regelungen zu
Uberpriifen und auf ihre Einhaltung zu achten.

:: Darstellung der Regelungen zur Uberleitung in die EntgO, u.a. fiir die Tatigkeitsfelder im Sozial- und Erziehungsdienst

:: Struktur der EntgO (Aufbau, Teile) und der neuen S-Tabelle

:: Grundsatze der Eingruppierung und Sonderregelungen aus dem Tarifvertrag Uberleitung TVU-Lander

:: Voraussetzungen und Priifung einer Hohergruppierung aufgrund des Inkrafttretens der Entgeltordnung

:: Aufgaben und Beteiligungsrechte der gesetzlichen Interessenvertretung
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