
Themenplan

AV-Praxis: Arbeitsrecht speziell für AV-Mitglieder

Grundsätze des Arbeitsrechts (Begriff und Struktur des Arbeitsrechts, Auslegung von Gesetzen)

Aufbau des Betriebsverfassungs- und Arbeitsrechts:

Rechtsquellen des Arbeitsrechts

Begründung des Ausbildungsverhältnisses - der Ausbildungsvertrag:

Nichtleistung der/des Auszubildenden, Lohnfortzahlung:

Die Beendigung des Arbeitsverhältnisses:

Instrumente der gemeinsamen Entscheidung von Arbeitgeber und AV: Die Betriebsvereinbarung:

Vor dem Arbeitsgericht (Aufbau der Arbeitsgerichtsbarkeit)

Arbeitgeberp+ichten aus dem Ausbildungsvertrag:

Arbeitnehmerp+ichten aus dem Arbeitsvertrag:

Arbeitszeit (Kurzeinführung):

https://verdi-bub.de/seminar/4479

Abgrenzung von Betriebsverfassungs- und Arbeitsrecht zu anderen Rechtsgebieten

Grundbegriffe des Arbeitsrechts

Formvorschriften, Probezeit

Grundsatz und Grenzen der Vertragsfreiheit, Direktionsrecht des Arbeitgebers

AGB-Kontrolle bei Ausbildungsverträgen, Mängel des Ausbildungsverhältnisses

Annahmeverzug des Arbeitgebers; Die Lehre vom Betriebsrisiko

Kurzfristige Arbeitsverhinderung aus persönlichen Gründen

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall; Mutterschutz; Erholungsurlaub

Kündigung, Au+ösungsvertrag, P+ichten bei Beendigung des Ausbildungsverhältnisses

Begriff und Rechtsnatur, rechtliche Wirkung

Geltungsbereich, Regelungsinhalt, Grenzen der Regelungsmacht der Betriebspartner

Zustandekommen von Betriebsvereinbarungen, Durchführung, Beendigung, Nachwirkung

Vergütungs- und Beschäftigungsp+icht

Nebenp+ichten des Arbeitgebers (Gesundheitsschutz, Persönlichkeitsrechte, Informationsp+ichten etc.)

P+icht zur Ausbildung - Art, Ort, Umfang

Nebentätigkeit, Verschwiegenheitsp+icht, Nebenp+ichten

Arbeitszeitgesetz, Tarifvertrag; Betriebsvereinbarung und Arbeitsvertrag

Mehrarbeit und Überstunden, Arbeitszeit bei Arztbesuch
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