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Themenplan

Aktuelle Themen der Arbeit der gesetzlichen Interessenvertretung in
der Zeitungszustellung 2

Aktuelle Themen der Interessenvertretung zu Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit bei wachsenden Arbeitsbelastungen unter
wirtschaftlichem Druck in der Zeitungszustellung

Erfahrungs- und Praxisberichte der Betriebsrate und Schwerbehindertenvertretungen tber die aktuelle betriebliche Situation im
Hinblick auf die Seminarthemen

Aktuelle Daten zur wirtschaftlichen Lage der Zeitungsverlage und -zustellgesellschaften und ihrer Beschaftigten

Uberblick tiber Bildung und Aufgaben des Wirtschaftsausschusses gem. §§ 106-109 BetrVG
:: Voraussetzungen, Zusammensetzung, Rechtsstellung und Aufgaben

:: Informations- und Beratungsrechte, Verschwiegenheitspflichten

:: Wirtschaftliche Angelegenheiten gem. §§ 106, 108.5 BetrVG

:: Praktische Fragen der Organisation und Arbeit des Wirtschaftsausschusses

Psychische Belastungen in der Praxis der Zeitungszustellung

:¢ Instrumente zur Erfassung und Bewertung im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung nach ArbSchG
:2 Einflhrung und Umsetzung geeigneter Mallnahmen

:: Rolle des Betriebsrats und der Schwerbehindertenvertretung

:: Beispiele betrieblicher Beurteilungsprozesse und Regelungen

Suchtpravention und -rehabilitation: Aufgaben und Handlungsmaglichkeiten der Betriebsrate und Schwerbehindertenvertretungen
:: Gefahrlichkeit verschiedener Suchtproblematiken im Arbeitsbereich der Zeitungszustellung

:: Zustandigkeiten und Verfahren bei Pravention und Betreuung im Betrieb

:2 Qualifizierungs- und Unterstltzungsangebote

Neue Vorschriften und aktuelle Rechtsprechung zum Sozialrecht fiir Betriebsrate und Schwerbehindertenvertretungen
:: Anforderungen fir gerade frisch gewahlte

:: Rechtliche Grundlagen, neuere Rechtsprechung im Schwerbehindertenrecht und seiner betrieblichen Anwendung

:: Aktuelle Neuerungen in der Sozialgesetzgebung

Zusammenfassung der Seminarergebnisse, Vereinbarungen zur betrieblichen Umsetzung und Seminarabschluss



