
Themenplan

Zugewanderte Arbeits- und Fachkräfte – Integration durch
Mitbestimmung

Gelingende Integration braucht Beteiligung

Erfahrungsaustausch über den aktuellen Stand in den Betrieben

Aktuelle Entwicklungen zur Fachkräftesicherung

Maßnahmen und Möglichkeiten einer systematischen betrieblichen Integration

Anpassungsquali$zierung für zugewanderte Arbeits- und Fachkräfte

Beteiligung und aktives Mitwirken der Beschäftigten an einer gelingenden Integration

Beteiligungs- und Mitgestaltungsrechte der Interessenvertretung bei der Beschäftigung und Integration:

Abschluss von Betriebsvereinbarungen zur Integration ausländischer Arbeitnehmer*innen

https://verdi-bub.de/seminar/4569

Einhaltung von Gesetzen, Tarifverträgen und Betriebsvereinbarungen – Überwachungs- und Schutzaufgaben

Integration zugewanderter Arbeitskräfte als Teil der Personalplanung

Interne Ausschreibung von Stellen

Beteiligungsrechte bei personellen Einzelmaßnahmen

Grundsätze für die Gleichbehandlung der Beschäftigten im Betrieb, Schutz der Persönlichkeitsrechte der Beschäftigten

Behandlung von Beschwerden von Arbeitnehmer*innen, die diskriminiert werden

Mitbestimmungsrechte in sozialen Angelegenheiten zur Integration ausländischer Beschäftigter
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