ver.di b+b

Bildung + Beratung
LQW-zertifizierte Qualitat

https://verdi-bub.de/seminar/4583

Themenplan

Allein auf der Flache! Was tun?

Einflussmoglichkeiten bei Personaleinsatz und Personalbedarf im Handel

Normenhierarchie und Uberblick (iber die rechtlichen Grundlagen aus Gesetzen, Tarifvertragen, Betriebsvereinbarungen und
Arbeitsvertragen

Beteiligungs- und Gestaltungsrechte der gesetzlichen Interessenvertretung bei Personaleinsatz, Personalbedarf und
Personalsteuerung (z.B. Arbeitszeit, Personaleinsatzpléane, Arbeits- und Gesundheitsschutz, personelle Einzelmalnahmen)

Wirkung und Austibung von Mitbestimmungsrechten auf den Personalbedarf

Rechtliche Durchsetzung der Mitbestimmungsrechte

Zulassigkeit und Grenzen des Weisungsrechts des Arbeitgebers bei andauernder Mehrarbeit

Maglichkeiten der Einbeziehung von Beschéftigten (z.B. Nutzung des Beschwerderechts, Uberlastungs-/Gefahrenanzeigen)
Gefahrdungsbeurteilung als notwendiges Instrument des Gesundheitsschutzes bei Personalmangel

Offentlichkeitsarbeit (betriebliche und aulerbetriebliche) und ihre Grenzen

Ziele und Handlungsstrategien der gesetzlichen Interessenvertretung



