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Themenplan

JAV-Praxis 1: Einflhrung in die Arbeit der JAV (nach BPersVG)

Speziell fiir JAVen der Bundesagentur fiir Arbeit

Einflhrung in das Personalvertretungsrecht:

:2 Struktur und Geschichte des BPersVG, insbesondere Verankerung der JAV
2 Grundsatze und Leitlinien des BPersVG

:: Allgemeine Aufgaben der Personal- und der Jugendvertretung

Zustandekommen und Aufbau der Jugendvertretung, Rechtsstellung:

:: Wahlen

:: Geschaftsflihrung

:: Sitzungen, Sprechstunden

:: Kosten und Sachaufwand

:2 Verbot der Beitragserhebung

:: Ehrenamtsprinzip, Arbeitszeitversaumnis, Freistellungsanspriiche, Schulungs- und Bildungsmaoglichkeiten
:2 Schutzvorschriften

Aufgaben der JAV:

:2 Antragsrechte

:: Uberwachungsrechte

:: Entgegennahme von Anregungen und Beschwerden

Zusammenarbeit mit dem Personalrat:

:: Antragsrecht gegenliber dem Personalrat
:: suspensives Veto

:: Teilnahme an Personalratssitzungen

:: Unterrichtsanspruch

Zusammenarbeit mit den Stufenvertretungen

Sitzung der Jugend- und Auszubildendenvertretung:
:: Einladung

:2 Durchfiihrung

:: Teilnahme von Gewerkschaftsvertreterinnen

Beteiligungs- und Initiativrechte des Personalrats unter Berlicksichtigung der besonderen Interessenlage der Jugendvertretung
Jugend- und Auszubildendenversammlung

Bearbeitung praktischer Falle, Planspiele und Praxissimulation

Grundlagen des Tarifrechts fir Jugendvertreter*innnen

Aktuelle Probleme und Schwerpunkte der JAV- Arbeit (z.B. Verdnderung der BA)



