
Themenplan

Online-Meetup: Künstliche Intelligenz – Einsatz im Recruiting –
Innovation oder Diskriminierung?

Was kann KI hier leisten? – ein Überblick

Einführung in den Einsatz von KI im Recruiting

Wie Algorithmen Vorurteile verstärken können

Praxisbeispiele: Diskriminierung durch KI im Bewerbungsprozess

Handlungsmöglichkeiten für Betriebs- und Personalräte

Beteiligungsrechte der gesetzlichen Interessenvertretung (u.a. mit Blick auf den AI Act)

https://verdi-bub.de/seminar/4685
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