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LPVG Baden-Württemberg: Basiswissen für die Aufgaben von
Vorstand, Vorsitz und Stellvertretung

Überblick über die rechtlichen Grundlagen und Voraussetzungen für die Tätigkeit von Personalratsvorsitzenden und stellvertretenden
Personalratsvorsitzenden nach dem Personalvertretungsgesetz LPVG BW

Besondere (rechtliche) Stellung und Aufgaben, Verhältnis zu anderen Mitgliedern im Gremium (§§ 28, 29 LPVG BW)

Voraussetzungen für eine rechtssichere Beschlussfassung aus Sicht des*der Vorsitzenden

Möglichkeit der Delegation von Arbeitsaufgaben an einzelne Mitglieder oder Arbeitsgruppen und Ausschüsse

https://verdi-bub.de/seminar/4704
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