
Themenplan

GJAV-Praxis: Die Arbeit der Gesamt-JAV nach HPVG

Die rechtliche Stellung der GJAV gem. § 59 HPVG

Die Geschäftsführung der GJAV: Funktion, Aufgaben und Beteiligungsrechte, Arbeitsplanung und Beschlüsse

Aktuelle Rechtsprechung zur Arbeit der GJAV

Zusammenarbeit innerhalb der GJAV – die GJAV als Team

Kurz-, mittel- und langfristige Zielplanung der GJAV-Arbeit, u.a. Schwerpunktsetzung; Informationsbeschaffung und
Informationspolitik sowie mögliche strategische Ausrichtung

Arbeitsbeziehungen mit den örtlichen JAVen, GPR und weiteren Akteuren in der Dienststelle: Informationsaustausch, Ausschüsse,
Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit 

Bestandsaufnahme der dienstlichen Rahmenbedingungen für die Arbeit der GJAV

Re3exion der bisherigen Arbeit der GJAV, u.a. Selbstverständnis, Themen und Arbeitsschwerpunkte

Handlungsmöglichkeiten in herausfordernden Situationen

https://verdi-bub.de/seminar/4892
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