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TV UK-Manteltarifvertrag: Einführung und Überblick

Grundlagen des Manteltarifvertrags der Universitätskliniken Baden-Württemberg -
Beteiligungsrechte und Handlungsmöglichkeiten der gesetzlichen
Interessenvertretung

Einführung in das Tarifrecht des TV UK und Arbeitsrechtliche Einordnung des Tarifvertrags ins Arbeitsrechtssystem – Verhältnis zu
Gesetzen und betrieblichen Regelungen

Struktur und Aufbau TV UK und Verhältnis zu anderen tarifvertraglichen Regelungen der Universitätskliniken Baden-Württemberg

Abschnitt I – Allgemeine Vorschriften (§§ 1–7 TV UK): u. a. Zustandekommen des Arbeitsvertrags, Haupt- und Nebenp3ichten der
Arbeitsvertragsparteien, Quali5zierung der Arbeitnehmer*innen und tarifvertragliche Anforderungen an die Umsetzung von
Maßnahmen für Arbeitnehmer*innen.

Abschnitt II – Arbeitszeit (§§ 6–16 TV UK):

Öffnungsklauseln, Beteiligungsrechte und Handlungsmöglichkeiten der Interessenvertretung

Abschnitt III – Eingruppierung, Entgelt und sonstige Leistungen (Einführung) (§§ 17–23a TV UK): Einführung in die Regelungen des
Abschnitts, u. a. zu den Themen Jahressonderzahlung, Bemessungsgrundlage für die Entgeltfortzahlung, Entgelt bei
Arbeitsunfähigkeit und Leistungen für Betriebszugehörigkeit.

Die Regelungen zur Eingruppierung werden nur im Überblick dargestellt. Aufgrund der Komplexität der Regelungen und des Umfangs
der dazugehörigen Rechtsprechung werden diese Themen in einem eigenen Seminar behandelt.

Abschnitt IV - Urlaub und Arbeitsbefreiung (§§ 24–26 TV UK): Darstellung der Regelungen zu Erholungsurlaub, Sonderurlaub und
Arbeitsbefreiung

Abschnitt V - Befristung und Beendigung von Arbeitsverhältnissen (§§ 27–31 TV UK): Einführung in die Regelungen zur Befristung
von Arbeitsverträgen, Führung auf Zeit, Beendigung von Arbeitsverhältnissen, Zeugnisanspruch

Bearbeitung von Fallbeispielen zur betrieblichen Umsetzung der einzelnen Abschnitte und Regelungen des TV UK 

Alle Regelungen werden immer mit Bezug zu den Aufgaben, Beteiligungsrechten und Gestaltungsmöglichkeiten der
Interessenvertretung bearbeitet.

https://verdi-bub.de/seminar/4896

Kurzüberblick: - Verhältnis des Tarifvertrags zu anderen arbeitszeitrechtlichen Regelungen

Erläuterung wichtiger Begriffe des TV UK zur Arbeitszeit

De5nitionen und Erläuterungen
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