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Themenplan

TV UK-Uberlastungsvermeidung: Inhalte, Umsetzung und
Beteiligungsrechte der Personalrate an den Universitatskliniken

Grundlagen des Tarifrechts im TV UK-Uberlastungsvermeidung

:: Arbeitsrechtliche Einordnung des Tarifvertrags

:: Verhaltnis zu Gesetzen und betrieblichen Regelungen

:: Abgrenzung zu anderen Tarifvertragen, insbesondere dem TV UK-Manteltarifvertrag

Darstellung der Inhalte des TV UK-Uberlastungsvermeidung

:: Methode der Personalbedarfsermittiung

:: Regel-, Bedarfs- und Ist-Besetzung in den Schichten und Besonderheiten der Nachtbesetzung

:: Personalgewinnungskonzepte: Entwicklung und mogliche Inhalte

:: Ausfallmanagement: Verfahren, Einleitung, Bestandteile und konkrete Ausgestaltung im Rahmen einer Dienstvereinbarung

:: Entlastungspauschale: Voraussetzungen und Hohe, Mdglichkeiten der Umwandlung in Form von Arbeitsbefreiung

:: Einflihrung technischer Systeme zur teambezogenen Auswertung der Bedarfs- und Ist-Besetzung zur Ermittlung der
Belastungssituation (ab dem 01.01.2028): Tarifvertragliche Anforderungen und Inhalte mdglicher Verhandlungen mit den
Arbeitgebern,

Beteiligungsrechte und Gestaltungsmaoglichkeiten der Personalrate:
:: Aufgaben, Mitbestimmungs- und Mitwirkungsrechte bei der Umsetzung der tarifvertraglichen Regelungen

Umsetzung einzelner Regelungen, Erfahrungsaustausch:

:: Ziele und besondere Herausforderungen bei der Umsetzung des TV UK-Uberlastungsvermeidung,

:: weitere strategische Planungen und Absprachen zur Umsetzung des TV UK-Uberlastungsvermeidung unter Anwendung der
Beteiligungsrechte
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