
Themenplan

LPVG Baden-Württemberg: Das ergebnisorientierte
Vierteljahresgespräch

Verp�ichtung zur Durchführung von Vierteljahresgesprächen nach § 68 LPVG-BW

Beratende Teilnahme von z.B. SBV, JAV und Beratende Teilnahme von z.B. SBV, JAV und Beauftragte für Chancengleichheit

Auswahl der zu beratenden Themen

Thematische Überschneidungen des Vierteljahresgesprächs mit dem Wirtschaftsausschuss nach § 72 LPVG-BW

Einlassungs- und Erörterungsp�icht nach § 68 LPVG-BW

Informationsrechte nach § 71 LPVG-BW

Grundlagen der Gesprächsführung

Protokollierung des Vierteljahresgesprächs

Weiterarbeit an getroffenen Vereinbarungen

https://verdi-bub.de/seminar/4913


	Themenplan
	LPVG Baden-Württemberg: Das ergebnisorientierte Vierteljahresgespräch

