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Themenplan

Grenzen achten, Auszubildende schutzen: Pravention sexueller
Belastigung und sexualisierter Gewalt in der Ausbildung

Sexuelle Belastigung und sexualisierte Gewalt in der Ausbildung:

.2 Definitionen, Erscheinungsformen und Abgrenzungen

:: Auswirkungen auf Betroffene, Ausbildungserfolg und Betriebsklima
:2 Schutzanspriiche von Auszubildenden

Verantwortung der gesetzlichen Interessenvertretung hinsichtlich der Situation von Auszubildenden

Uberblick tiber die rechtlichen Grundlagen:

:: Sexuelle Beldstigung als Benachteiligungstatbestand nach dem AGG (u.a. Beschwerderecht, Recht auf Entschadigung)
:: Schutz- und Firsorgepflichten des Arbeitgebers bzw. der Dienststelle

.2 Beteiligungs- und Handlungsmaglichkeiten von Betriebsrat, Personalrat und JAV

:: Uberblick tber arbeits-, aushildungs- und strafrechtliche Beziige

.2 Aktuelle Entwicklungen aus Rechtsprechung und betrieblicher Praxis

Einflhrung in die Aufgaben, Beteiligungsrechte und Handlungsmaoglichkeiten der gesetzlichen Interessenvertretung

:: Abhangigkeiten und besondere Schutzbedarfe erkennen

:: Pravention von Risikofaktoren und begiinstigenden Rahmenbedingungen

2 Moglichkeiten und Grenzen der Beratung

:: Beschwerdewege und Interventionsmaoglichkeiten unter Bertcksichtigung der Vertraulichkeit und der Schutzinteressen von
Betroffenen

:: Strategieentwicklung zum Vorgehen bei Verdachts- und Konfliktfallen

2 Zusammenarbeit mit Arbeitgeber bzw. Dienststelle

Weitere Bildungsplanung



