ver.di b+b

Bildung + Beratung
LQW-zertifizierte Qualitat

https://verdi-bub.de/seminar/969

Themenplan

Arbeitsrecht fur erfahrene Betriebs-/Personalratsmitglieder

Aktuelle Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts in Erfurt

Einflhrung in die Arbeitsgerichtsbarkeit:
:: Rechtsgrundlagen der Verfahren am Arbeitsgericht (insbesondere zu Beschlussverfahren)
:: Zustandigkeit der Arbeitsgerichtsbarkeit

Uberblick tiber die Entwicklung der Rechtsprechung des BAG im vergangenen Jahr zum kollektiven und individuellen Arbeitsrecht

Die Seminarschwerpunkte stellen nur einen Uberblick dar. Unsere Referenten orientieren sich bei der Themenauswahl an wichtigen
neuen Entscheidungen des Bundesarbeitsgerichts flr Betriebs- und Personalréte:
.2 Arbeitspflicht

:: Direktionsrecht (zu Arbeitsinhalt, Arbeitszeit und Arbeitsort)

:: Annahmeverzug

. Arbeitszeit und Teilzeit

:: Bezugnahmeklauseln im Arbeitsvertrag

:: Allgemeine Geschaftsbedingungen im Arbeitsvertrag und deren Auslegung

:: Freiwilligkeitsvorbehalte und Widerrufbarkeit

:2 Sonderzahlungsanspriiche

:: Ausschlussfristen

2 Wettbewerbsverbote

:: Schadenersatz und Haftung

:2 Ausgleichsquittungen

:: Behinderung und rechtliche Besonderheiten

.2 Befristungsangelegenheiten

:: Kindigungsfragen

:: Betriebstbergang

Die Teilnahme an Verhandlungen des BAG ist Seminarbestandteil.

Vor Verhandlungsbeginn erfolgt durch einen Vertreter des BAG eine Einweisung in die jeweiligen Rechtsfragen und Schwerpunkte. Da
es sich in der Regel um Mitbestimmungsangelegenheiten handelt, werden auch hier Kenntnisse fir die Arbeit des Betriebs-
/Personalrats vermittelt.
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