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Themenplan

Auffrischung HPVG: Mitbestimmung des Personalrats in sozialen
und wirtschaftlichen Angelegenheiten

Speziell fiir wiedergewahlte Personalratsmitglieder

Rekapitulation - die Inhalte der sozialen Mitbestimmung:
:: Beteiligung des Personalrats bei sozialen Angelegenheiten (Uberblick tiber die Tatbesténde)

Uberblick tiber das Verfahren der sozialen Mitbestimmung :
:: Formalien und konreter Ablauf der Beteiligung des Personalrats
:: Aktuelle Rechtsprechung zur Mitbestimmung und zum Umfang der Beteiligung des Personalrats

Maoglichkeiten der Informationsbeschaffung, Pflichten der Dienststelle
Beteiligung der Beschaftigten bei der aktiven Auslibung der Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten
Uberblick tiber die Beteiligung des Personalrats bei organisatorischen und wirtschaftlichen Angelegenheiten

Erkennen und bewerten von betrieblichen (Veranderungs-)Prozessen, inbesondere Rechte, Aufgaben und Rolle des Personalrats bei
Organisationsanderungen und Privatisierungsabsichten
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